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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PA

Município BARCARENA

Região de Saúde Tocantins

Área 1.310,33 Km²

População 129.333 Hab

Densidade Populacional 99 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 12/01/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA DE SAUDE DE BARCARENA

Número CNES 6046681

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 05058458000115

Endereço RUA JOAO PANTOJA DE CASTRO 01

Email saude.barcarena.pa@gmail.com

Telefone 91 37532063

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/01/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JOS¿ RENATO OGAWA RODRIGUES

Secretário(a) de Saúde em Exercício EUGENIA JANIS CHAGAS TELES

E-mail secretário(a) eugenia.teles@ig.com.br

Telefone secretário(a) 9182891955

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 12/01/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 12/01/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Tocantins

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ABAETETUBA 1610.743 160439 99,61

BAIÃO 3758.273 49454 13,16

BARCARENA 1310.325 129333 98,70

CAMETÁ 3081.36 140814 45,70

IGARAPÉ-MIRI 1996.823 63367 31,73
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LIMOEIRO DO AJURU 1490.172 29623 19,88

MOCAJUBA 870.8 31917 36,65

MOJU 9093.85 84251 9,26

OEIRAS DO PARÁ 3852.256 33182 8,61

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O município de Barcarena está localizado na região do Baixo Tocantins e possui área total de 1.310,338 Km , e densidade demográfica de 99 hab/Km . O Índice de

Desenvolvimento Humano é de 0,768, classificado como médio. Barcarena está distribuída em distritos sanitários classificados como zona urbana (sede e vilas) e zona rural
(ilhas, rios e estradas).

À nível de gestão municipal no ano de 2022 não houveram mudanças, porém, os setores e departamentos da secretaria de saúde tiveram alterações que impactam
diretamente nos instrumentos de gestão; fato este que impossibilitou a secretaria de saúde de efetivar a apresentação dos relatórios quadrimestrais na casa legislativa,
ficando assim apenas com as apresentações e resoluções de aprovação do Conselho Municipal de Saúde; além de que também de acordo com a NOTA INFORMATIVA Nº
3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS; houveram atrasos de importação de informações relacionadas a parte de execução orçamentária e financeira, atrasando o fechamento destes
relatórios.

É compromisso desta gestão para o futuro ano em exercício, cumprir todas as apresentações e envios de todos os instrumentos em tempo hábil, mantendo assim a
transparência da gestão em saúde.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2 2

18/07/2022 21/11/2022 03/03/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Sistema Único de Saúde-SUS, criado pela Constituição Federal de 88, e regulamentado pelas leis federais 8080/90 e 8142/90, tem nas Normas Operacionais Básicas

sua efetivação, pois são através das mesmas que ficam estabelecidos o financiamento e as responsabilidades dos gestores municipais de saúde.  Através da NOB/SUS/93 o
município passou para Gestão Plena da Atenção Primária à Saúde, o que nos permite acesso ao financiamento fundo a fundo, através de recursos oriundos do processo de
captação do Ministério da Saúde do Programa Previne Brasil (antigo PAB FIXO); e em 2001 fomos habilitados a Gestão Plena do Sistema Municipal, o que nos permitiu receber
recursos adicionais de acordo com metas e indicadores previamente avaliados, influenciando diretamente nos valores transferidos para o Fundo Municipal de Saúde.

Os serviços de Atenção Primária no município muito têm se avançado à nível de assistência e resolutividade; a média e alta complexidade constituem-se ainda os
maiores desafios para a gestão municipal no quesito garantia de encaminhamentos e seguimentos de fluxos para diagnóstico oportuno de casos eletivos e emergenciais.  

O debate em torno da organização de redes de atenção que possibilite à garantia do acesso do usuário as ações e serviços de saúde de forma equânime e integral é
uma constante, considerando que a saúde municipal vem se defrontando no dia a dia com questões que exigem mecanismos de superação dos problemas e luta por
extensões de pactuações para uma melhor oferta dos serviços.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Não foi possivel carregar os dados para a População estimada por sexo e faixa etária.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

BARCARENA 2274 2294 2271

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 01/02/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 437 361 572 1137 470

II. Neoplasias (tumores) 273 239 222 335 409

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 88 44 58 77 50

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 79 62 76 130 110

V. Transtornos mentais e comportamentais 30 48 72 58 66

VI. Doenças do sistema nervoso 39 41 44 51 51

VII. Doenças do olho e anexos 20 29 19 23 38

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 3 4 2 4 9

IX. Doenças do aparelho circulatório 189 156 200 234 266

X. Doenças do aparelho respiratório 898 623 396 340 724

XI. Doenças do aparelho digestivo 593 612 481 532 658

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 104 128 171 150 205

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 50 69 39 47 51

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 492 459 316 452 546

XV. Gravidez parto e puerpério 2555 2553 2705 3116 3247

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 200 254 509 529 480

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 32 64 45 83 68

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 42 68 55 33 54

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 911 985 1000 1062 1051

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 336 344 256 260 357

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 7371 7143 7238 8653 8910

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/02/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 21 36 159

II. Neoplasias (tumores) 69 60 66

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 1 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 22 25 26

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1

VI. Doenças do sistema nervoso 3 10 5
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VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 88 95 78

X. Doenças do aparelho respiratório 60 85 62

XI. Doenças do aparelho digestivo 15 14 20

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - 3

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 1 4

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 13 11 11

XV. Gravidez parto e puerpério 3 1 1

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 19 15 13

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 9 7 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 46 69 109

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 111 104 94

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 488 534 656

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 01/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
De acordo com as estimativas populacionais apresentada pelo IBGE as quais o Ministério da Saúde adota, o município de Barcarena consta com uma estimativa

populacional de 129.333 no ano de 2022, sendo 64.793 do sexo masculino e 64.540 do sexo feminino. Em relação a faixa etária observa-se uma predominância entre
homens e mulheres de 20 a 29 anos, totalizando 25.363 habitantes, ficando em segundo lugar a faixa etária de 30 a 39 anos, com um total 22.288, entre homens e
mulheres, concluímos então, que a população de Barcarena é predominantemente jovem.

Em relação aos nascidos vivos, de acordo com a série histórica, temos acréscimo todos os anos, porém no ano de 2022 tivemos uma pequena queda como comprovado
ao compararmos o ano de 2021 com 2.266 e 2022 com 2.207 (redução de 59 nascidos vivos), o que ainda assim se mantém na média anual.

Em relação às principais causas de internações tivemos um total de 8.910 internações no ano de 2022 fazendo um comparativo com o ano anterior, tivemos um
acréscimo de 257 internações, sendo gravidez, parto e puerpério a primeira maior causa de internação municipal com 3.247; seguido de lesões, envenenamento e algumas
outras consequências de causas externas com 1.051; e em terceiro doenças do aparelho respiratório com 724.

Ao avaliarmos os dados sobre mortalidade por grupo de causas, no ano de 2022 tivemos um total de 576 óbitos, sendo doenças do aparelho circulatório o de maior
incidência com 97 casos; seguido de sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório não classificados em outra parte com 90 casos e em terceiro neoplasias
com 80 casos.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 298.270

Atendimento Individual 145.003

Procedimento 213.618

Atendimento Odontológico 35.179

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1126 18,33 - -

03 Procedimentos clínicos 179920 724512,41 2176 864067,71

04 Procedimentos cirúrgicos 3922 113822,26 891 539455,84

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 184968 838353,00 3067 1403523,55

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/02/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 10383 2253,31

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/02/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 175378 5859,00 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 752411 3924251,70 - -

03 Procedimentos clínicos 511674 2067506,87 2181 865331,35

04 Procedimentos cirúrgicos 7193 165573,80 1170 721575,04

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 40894 463397,35 - -

Total 1487550 6626588,72 3351 1586906,39

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/02/2023.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 3769 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2330 -

Total 6099 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 01/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
No quadro referente ao quantitativo de produção realizada pelas equipes de Atenção Primária à Saúde no ano de 2022; percebe-se um crescimento a cada ano quanto a

qualidade da oferta de serviços, que muito se deve ao alto investimento realizado pelo gestor municipal na cobertura de APS, por entender que ela seja a ordenadora de toda
rede de atenção à saúde, trazendo assim uma maior resolutividade nas questões de saúde pública primária. Observamos que os números de atendimentos odontológicos
quando comparado aos demais atendimentos possui uma varável diferente, fato este que se deve por termos uma cobertura de saúde bucal ainda em processo de expansão.

Quanto aos procedimentos cirúrgicos foram 1.460 de produção total, desses o de maior realizado foi de parto cesariano com 664; em segundo partos cesariano com
laqueadura tubária com 148 e em terceiro 141 curetagens pós abortamento/ puerperal.

Os procedimentos clínicos de urgência no ano 2022 somam um total de 135.010 de produção, distribuídos 71.898 da Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24H); 57.545
do Hospital Municipal Wandick Gutierrez; e 5.567 do Hospital e Maternidade Dr. Afonso Rodrigues Neves. Percebe-se um número bem diferenciado da maternidade, visto que
a mesma tem o serviço mais concentrado, sendo porta aberta apenas nesses casos, nos demais apenas regulado; já os outros dois funcionam para atendimentos de toda e
qualquer demanda que chegar e procurar o serviço.

Os procedimentos com finalidade diagnóstica no ano de 2022 totalizaram 903.533 procedimentos somados de todas as redes que solicitam e diagnosticam através deles.
O de maior execução foi Hemograma Completo com 64.020; seguido de análise de caracteres físicos, elementos e sedimento da urina com 63727 e em terceiro dosagem de
glicose com 42.894. Vale ressaltar que esses exames podem ter sido advindos de solicitações para diagnostico emergencial e/ou eletivo.

A produção de atenção psicossocial é materializada em atendimento e acompanhamento psicossocial voltado às pessoas em sofrimento psicossocial realizados pelo
Centro de Atenção Psicossocial -CAPS II e Droga- CAPS AD e Centro de Reabilitação - CER II, que juntos realizaram um total de 16.375 atendimentos em 2022.

Observa-se que houve um aumento significativo nos atendimentos as pessoas em sofrimento psíquico, possibilitado por uma maior cobertura na assistência prestada pelo
município, após a implantação do CAPS AD que este se deu com 5.509 atendimentos; e com um melhor acompanhamento e aprimoramento das atividades e captação de
usuários do CAPS II, que com o estímulo de realização de matriciamento com a Atenção Primária do Município tem-se avançado na assistência prestada; resultando no ano
com 10.214 atendimentos.

Já o processo de atendimentos do CER II que difere do público a ser atendido, percebe-se uma melhora quanto a reorganização de processo de trabalho interno que
impacta positivamente na assistência e na coleta de dados, resultando na soma de todos os atendimentos sejam eles psicossociais ou não de 35.632 atendimentos.

Ações de promoção e prevenção em saúde com total 199.472 nestes constam ações como visitas domiciliares, atividades educativas, práticas corporais, inspeção
sanitária entre outros diversos serviços que incluam a população no processo de execução seja ele na assistência ou na execução de protocolos sanitários. Procedimentos
com finalidade diagnóstica especializado somou-se 50.299; sendo desses o de maior execução, o diagnóstico por radiologia com 29.242; seguido de ultrassonografia com
14.554 e em terceiro métodos de diagnósticos em especialidade com 11.570 execuções. Procedimentos clínicos e cirúrgicos destacam-se por serem serviços em expansão,
visto que nossa oferta de especialidade cresce a cada ano, proporcionando maior resolutividade diagnóstica no município.

    Vigilância em saúde municipal, têm cada vez mais exercendo fundamental papel na rede com a coleta de dados em saúde, sanitário e ambiental, que impactam
diretamente no bem-estar psicossocial de nossos munícipes, retornando esses dados em forma de atividades educativas que promovam promoção e prevenção em saúde,
além de serem importantes aliados à superações de estratégias em situações emergenciais. 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 28 28

UNIDADE MOVEL FLUVIAL 0 0 1 1

HOSPITAL GERAL 0 0 3 3

HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 1 0 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

UNIDADE MISTA 0 0 1 1

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 0 1

CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 4 4

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1 2

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 2 2

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

Total 0 3 53 56

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/01/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 50 0 0 50

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 3 0 3

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 53 3 0 56

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/01/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
No CNES estão cadastrados os estabelecimentos da rede Municipal, Estadual e Privada. Contamos com 2 (dois) estabelecimentos Estaduais, que são: o 6º Centro Regional

de Saúde e o Hospital Regional Materno Infantil.  
O sistema mostra 50 (cinquenta) estabelecimentos de saúde por natureza jurídica, no entanto possuímos somente 43 (quarenta e três), julga-se uma provável duplicidade de
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informação, onde nosso gestor municipal está criteriosamente avaliando.
Rede Física dos SUS do município é composta pelos estabelecimentos descritos abaixo, onde no ano de 2022 houve a implantação de uma equipe de saúde bucal no novo
horizonte e funcionamento da urgência do centro de vila do conde 24h.

UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA

ORDEM NOME DA UNIDADE REFERÊNCIA

1 UBS PEDREIRA
02 ESF / 01
ESB

2 UBS BAIRRO NOVO
01 ESF/ 01
ESB

3 UBS CANAÃ/ INDUSTRIAL
02 ESF / 01
ESB

4 E S F VILA DO CONDE I
01 ESF/ 01
ESB

5
UBS SÃO JOSÉ

02 ESF / 01
ESB

6 UBS IMOBILIÁRIA
2 ESF / 01
ESB

7 UBS LARANJAL
2 ESF / 01
ESB

8 E S F  DO BAIRRO PIONEIRO
01 ESF/ 01
ESB

9 E S F SANTISSIMA TRINDADE GUAJARAUNA
01 ESF/ 01
ESB

10 E SF N SRA DO CARMO - ZITA CUNHA
01 ESF/ 01
ESB

11 E S F ITUPANEMA
01 ESF/ 01
ESB

12 UBS  BETANIA
01 ESF/ 01
ESB

13 UBS ILHA TRAMBIOCA
01 ESF/ 01
ESB

14 UBS SANTA MARIA
01 ESF/ 01
ESB

15 UBS CASTANHALZINHO
01 ESF/ 01
ESB

16 E S F CAFEZAL
01 ESF/ 01
ESB

17 E S F SÃO FRANCISCO
01 ESF/ 01
ESB

18 E S F VILA NOVA
01 ESF/ 01
ESB

19 E S F ARAPARI
01 ESFR/ 01
ESB

20 E S F FURO DO NAZARIO
01 ESFR/
01ESB

21 UBS NAZARÉ
01 ESF/ 01
ESB

22 UBS JARDIM CABANO
01 ESF/ 01
ESB

23 UBS JOSÉ DOS SANTOS DIAS 01 ESF

24 UBS ARAPIRANGA 01 ESFR

25 UBS FAZENDINHA 01 ESF

26 UBS JAQUAREQUARA 01 ESF/ 

27 UBS ARIENGA RIO 01 ESF/ 

28 UBS NOVO HORIZONTE
01 ESF/ 01
ESB

UNIDADES DE ATENÇÃO SECUNDÁRIA

ORDEM NOME DA UNIDADE REFERÊNCIA

1 HOSPITAL MUNICIPAL WANDICK GUTIERREZ
BARCARENA
SEDE

2 HOSPITAL E MATERNIDADE DR AFONSO RODRIGUES
ALMEIDA NEVES

VILA DOS
CABANOS

3 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA
VILA DOS
CABANOS

4 UNIDADE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
BARCARENA
SEDE

5 BASE DESCENTRALIZADA SAMU 192
BARCARENA
SEDE

6
CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS II

BARCARENA
SEDE

7 CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS AD
BARCARENA
SEDE

8 CTA/SAE
BARCARENA
SEDE

9 CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO - CER II
VILA DOS
CABANOS

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

ORDEM NOME DA UNIDADE REFERÊNCIA

1 CENTRO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE
BARCARENA
SEDE

2 VIGILÂNCIA SANITÁRIA E AMBIENTAL EM SAÚDE
BARCARENA
SEDE

OUTROS PONTOS DE ATENÇÃO

ORDEM NOME DA UNIDADE REFERÊNCIA
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1 CENTRO OFTALMOLÓGICO
BARCARENA
SEDE

2 EQUIPE MULTISISCIPLINAR DE ATENÇÃO DOMICILIAR E
DE APOIO  

VILA DOS
CABANOS
(HAMARAN)

3 LABORATÓRIO CENTRAL
BARCARENA
SEDE

4 CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO - CAF
BARCARENA
SEDE
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

13 4 12 70 273

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 4 0 0 0 0

Informais (09) 18 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 2 2 1 0 0

Celetistas (0105) 1 1 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 6 0 2 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 8 0 2 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

71 41 88 231 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

22 0 16 7 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/04/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 5 6 7 0

Celetistas (0105) 0 2 2 0

Informais (09) 0 11 12 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 3 4 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 5 6 4 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

364 408 402 0

Informais (09) 0 11 9 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

45 51 61 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

451 484 509 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/04/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Os dados apresentados no DIGISUS, migram do CNES, porém os mesmos divergem da realidade do município, no entanto a Secretaria Municipal de Saúde está realizando as alterações necessárias
para que os dados dos sistemas nivelem. 

Atualmente contamos com um quadro profissional de 2.209 servidores, sendo eles distribuídos em: 19 servidores em cargo comissionado, 601 servidores em cargo efetivo, 1.589 servidores em
cargo de contrato. Comparando com o ano anterior a alteração que sofreu, é que hoje alteramos plantão SUS para contrato, de forma que ficasse esse vínculo profissional de acordo com a prestação
de assistência do mesmo.

Analisando os dados, podemos concluir que o maior número de servidores são os contratados o que garante a continuidade dos serviços prestados à população, visto que o número de efetivos ainda
é insuficiente para suprir toda demanda necessária da rede de saúde que está em processo de expansão de oferta de serviços assistenciais.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - DIRETRIZ Nº 1 - Garantir, efetivar e consolidar os princípios do SUS, fortalecendo a Atenção Primária na implementação
das Redes de Atenção a Saúde e a Política Nacional de Humanização, considerando as especificidades territoriais, para promoção,
proteção e cuidado da população.

OBJETIVO Nº 1.1 - OBJETIVO Nº 1.1 - Promover a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma
integrada e planejada.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter Unidades Básicas de
Saúde (UBS)

Nº de UBS mantida Número 2017 23 28 28 Número 28,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir Recurso financeiro municipal para manter as Unidades Básicas de Saúde

2. Manter a Unidade Básica de
Saúde Fluvial (UBSF)

% de UBSF mantida Número 2020 100 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento em 100% da UBS Fluvial com recurso financeiro municipal e federal.

3. Implantar Equipes de Saúde
Bucal

Nº de Equipes de
Saúde Bucal
implantadas

Número 2021 21 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir recurso financeiro para implantação de 01 ESB na Atenção Básica.

4. Adquirir Equipamentos para
Consultórios Odontológicos das
Equipes de Saúde Bucal

Nº de consultórios
odontológicos
contemplados com
Equipamentos

Número 2021 21 22 22 Número 22,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar equipamentos e materiais que supram a necessidade dos consultórios das ESB's.

5. Manter as Equipes de Saúde
Bucal

Nº de Equipes de
Saúde Bucal
mantidas

Número 2018 16 22 22 Número 22,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento das 22 ESB's por meio de recurso financeiro federal e municipal.

6. Implantar Equipes de Saúde da
Família

Nº de Equipes de
Saúde da Família
implantadas

Número 2019 33 3 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não anualizada para 2022.

7. Manter as Equipes de Saúde da
Família

Nº de Equipes de
Saúde da Família
mantidas

Número 2019 33 33 34 Número 34,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento de 34 ESF's por meio de recurso financeiro federal e municipal.

8. Implantar e Equipar o Centro de
Especialidades Odontológicas
(CEO)

Nº de Centros
implantados e
equipados

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Comprar equipamentos e insumos para a implantação do CEO.

9. Manter o Centro de
Especialidades Odontológicas
(CEO)

% de CEO mantido 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento em 100% do CEO com recurso financeiro municipal e buscar a Habilitação junto ao governo federal.

10. Implantar e equipar o serviço
de laboratório de próteses
odontológicas.

Nº de laboratório de
prótese
odontológica
implantado e
equipado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Comprar equipamentos e insumos para a implantação do Serviço de laboratório de próteses odontológicas.

11. Manter o serviço de laboratório
de próteses odontológicas.

% de laboratório de
prótese
odontológica
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento em 100% do SLPO com recurso financeiro municipal e buscar a Habilitação junto ao governo federal.

12. Manter o Programa
&#34;Melhor em Casa&#34;
(EMAD e EMAP)

% do Programa
mantido

Número 2018 1 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear em 100% as despesas de insumos e RH necessários para o funcionamento do Serviço com contrapartida financeira federal.
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13. Aquisição de Equipamentos
para a EMAD e EMAP

Nº de aquisições
realizadas

Número 2018 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar equipamentos e materiais que supram a necessidade das Equipes do Programa Melhoe em Casa, por meio de Emenda
Parlamentar.

14. Adquirir Equipamentos para
Unidades Básicas de Saúde

Nº de Unidades
Básicas de Saúde
contempladas com
Equipamentos

Número 2019 28 28 7 Número 26,00 371,43

Ação Nº 1 - Comprar equipamentos e materiais que supram a necessidade das UBS's.

15. Manter o Programa Saúde na
Escola (PSE)

Nº de escolas com
PSE em
funcionamento.

0 36 36 Número 36,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar as ações previstas pelo PSE em 36 Escolas Municipais.

16. Manter as Equipes
Multiprofissionais da Atenção
Básica

Nº de Equipes
mantidas

Número 2017 3 3 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Garantir que a Equipe Multiprofissional desempenhe seus serviços junto as Equipes de Saúde da Família.

17. Expansão da Estratégia de
Agentes Comunitários de Saúde

Nº de agentes
comunitários de
saúde expandidos

Número 2020 287 100 50 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar contratação de pessoal por meio de processo seletivo para o cargo de agente comunitário de saúde.

18. Manter a Estratégia de Agentes
Comunitários de Saúde

% de agentes
comunitários de
saúde mantidos

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento da Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde.

19. Aquisição de Equipamentos de
Proteção Individual (EPI),
uniformes, bicicletas, canoas e
afins para os agentes comunitários
de saúde

Nº de aquisições
realizadas

Número 2017 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar EPI's, uniformes, canoas, bicicletas e afins para o ACS's no ano de 2022.

20. Realizar as ações itinerantes de
saúde nas regiões das ilhas e
estradas

Nº de ações
itinerantes
realizadas

0 12 3 Número 26,00 866,67

Ação Nº 1 - Realizar ações itinerantes de governo em parcerias com outras secretarias.

21. Realizar atividades de
educação e de assistência nas
programações locais, carnaval,
verão e festivais municipais.

Nº de atividades
executadas

0 16 4 Número 6,00 150,00

Ação Nº 1 - Realizar ações itinerantes de governo em parcerias com outras secretarias.

22. Estruturar o serviço de
atendimento as vítimas de
violência doméstica e abuso
sexual.

Nº de hospitais com
o serviço em
funcionamento e
estruturado.

0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Custear despesas e insumos necessários para o funcionamento do serviço.

23. Implantar o Sistema Nacional
de Gestão da Assistência
Farmacêutica HÓRUS em toda rede
assistencial

Nº de Unidade de
saúde com o
sistema implantado

Número 2018 1 21 20 Número 0 0

Ação Nº 1 - Utilizar o sistema Hórus na Central de Abastecimento e nos serviços de saúde.

24. Manter o Sistema Nacional de
Gestão da Assistência
Farmacêutica HÓRUS em toda rede
assistencial

% do Programa
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento do Hórus em toda rede assistencial.

25. Manter o Programa de
Assistência Farmacêutica Básica de
acordo com a RENAME

Nº de Programa em
funcionamento

Número 2017 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as ações e insumos da assistência farmacêutica municipal.

26. Implantar o serviço de Postos
de coleta de material para análise
laboratorial

Nº de Postos
implantados

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta alcançada com a inauguração da UBS Fluvial a qual tem serviço de coleta de material para exames de rotina.
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27. Implantar o Programa de
Atenção à Saúde do Trabalhador

Nº de programa
implantado

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não anualizada para 2022.

28. Manter o Programa de Atenção
à Saúde do Trabalhador

% de programa
mantido

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Meta não anualizada para 2022.

29. Manter a Estratégia Amamenta
Alimenta Brasil nas Unidades
Básicas de Saúde.

Nº de Unidades
Básicas com a
Estratégia mantida

0 29 29 Número 29,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir que as ações da EAAB sejam realizadas nas UBS's do município.

30. Promover, implementar e
manter a assistência integral à
saúde da criança, adolescente e
jovem.

Nº de Equipes de
Saúde da Família
com programas
implantados

0 34 34 Número 34,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações voltadas para assistência integral à saúde da criança, adolescente e jovem pelas 34 Equipes de Saúde da Família.

31. Promover, Implementar e
manter ações de atenção à saúde
do homem

Nº de ações
realizadas

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ação voltada para saúde do homem.

32. Promover, implementar e
manter ações de atenção à saúde
da Mulher

Nº de ações
realizadas

0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações voltadas à saúde da mulher.

33. Promover, Implementar e
manter ações de atenção à saúde
do Idoso

Nº de ações
realizadas

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ação voltada para saúde do idoso.

34. Desenvolver ações para
melhoria do acesso e da qualidade
da assistência ao pré-natal e
puerpério e atenção integral à
saúde da criança até 24 meses.

Nº de ações
realizadas

0 12 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações voltadas ao pré-natal e puerpério e saúde da criança até os 02 anos.

35. Aderir ao Programa Saúde na
Hora

Nº de Equipes de
Saúde da Família
com adesão ao
Programa

0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Fazer a adesão ao Programa Saúde na Hora.

36. Implantar o Prontuário
Eletrônico para todas as Equipes
de Saúde da Família

Nº de Equipes com
PEC implantado

0 34 20 Número 19,00 95,00

Ação Nº 1 - Garantir a instalação de computadores e internet afim de funcionar o PEC em 20 Equipes de Saúde da Família.

37. Alcançar os Indicadores do
Previne Brasil

Nº de Indicadores
alcançados

Número 2019 7 28 7 Número 2,00 28,57

Ação Nº 1 - Realizar treinamento para as Equipes de Saúde da Família sobre os indicaddores do Previne Brasil.

Ação Nº 2 - Subsidiar as ações voltadas ao alcance dos indicadores.

38. Informatizar as Unidades
Básicas de Saúde

Nº de Unidades
Básicas de Saúde
informatizadas

0 28 19 Número 23,00 121,05

Ação Nº 1 - Adquirir computadores e garantir internet de qualidade para as Unidades Básicas de Saúde.

39. Captação de recurso financeiro
federal para construir e equipar
Unidades Básicas de Saúde

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atenção
Básica

Número 2017 23 8 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir 2 Unidades Básicas de Saúde.

40. Captação de recurso financeiro
federal para construir e equipar
Academias de Saúde.

Nº de academia
construída,
equipada e
mantida.

Número 2017 1 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

41. Ampliar os prédios Unidades
Básicas de Saúde.

Nº de UBS&#39;s
ampliadas

Número 2017 23 4 1 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Realizar ampliação de prédio de UBS.

42. Reformar Unidades Básicas de
Saúde

Nº de unidade
reformada,
equipada e
mantida.

Número 2017 23 28 7 Número 1,00 14,29

Ação Nº 1 - Realizar e reforma e reparos em Unidades Básicas de Saúde.

43. Aquisição de Unidade Móvel
Odontológica por meio de Emenda
Parlamentar

Nº de Unidade
Móvel Odontológica
adquirida

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

DIRETRIZ Nº 2 - DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar e fortalecer as redes de atenção à saúde, com ênfase na articulação da rede de urgência e
emergência, rede cegonha, rede de atenção psicossocial, rede de cuidados à pessoa com deficiência, e da rede de atenção à saúde das
pessoas com doenças crônicas, garantindo a oferta de consultas, exames, medicamentos e procedimentos nos níveis de baixa e média
complexidade.

OBJETIVO Nº 2.1 - OBJETIVO Nº 2.1 - Promover a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do
acesso e redução das desigualdades.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar o Centro Especializado em
Saúde da Mulher

Nº de Centros
implantados

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos e recursos humanos para o funcionamento do Centro.

2. Manter o Centro Especializado em
Saúde da Mulher

% de Centros
mantidos

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento do Centro.

3. Manter o Comitê de Mortalidade
Materna e Infantil e Investigar os óbitos
fetal, neonatal, infantil, de mulheres
em idade fértil e maternos.

Nº de reuniões
realizadas

0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões de avaliação das investigações.

4. Implantar 2ª Base Descentralizada
do Serviço Móvel de Urgência e
Emergência - SAMU 192

Nº de Bases
Descentralizadas
implantadas

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar junto ao Governo federal a Ambulância USB para implantar o serviço.

5. Implantar Ambulancha SAMU Nº de serviço
implantado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar junto ao governo federal recursos para implantar o serviço.

6. Executar em articulação
intersetorial, com outras secretarias
municipais, a implantação de ações
decorrentes da Política Nacional de
Redução da morbimortalidade por
acidente e violência.

N° de ações
executadas

0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ação voltada a Política.

7. Manutenção do Hospital Municipal
Wandick Gutierrez

% do serviço
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados no hospital.

8. Manutenção do Hospital e
Maternidade Dr. Afonso Neves

% do serviço
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados no hospital.

9. Manutenção da Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24 Horas

% do serviço
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados na UPA.

10. Manutenção do Centro
Especializado em Reabilitação - CER II

% do CER II
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados no CER II.

11. Manter o Centro de Atenção
Psicossocial - CAPS II

% de CAPS II
mantido

0 100 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados no CAPS II.
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12. Manter o Centro de Atenção
Psicossocial Álcool e Drogas- CAPS ad

% de CAPS ad
mantidos

Número 2020 1 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados no CAPS AD.

13. Manter o Centro de Testagem e
Aconselhamento - CTA/SAE

% de CTA/SAE
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados no CTA/SAE.

14. Manter o serviço móvel de urgência
- SAMU 192

Nº de Bases
mantidas

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados no SAMU.

15. Manter a Unidade Especializada
Ambulatorial

% da Unidade
mantida

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados na UAE.

16. Manter o Laboratório Central de
Barcarena

% do Laboratório
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento dos serviços ofertados no Laboratório Central de
Barcarena.

17. Aquisição de Equipamentos paras
as Unidades de Atenção Secundária

Nº Unidades de
Atenção
Secundária que
receberão
Equipamentos

0 12 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar equipamentos médicos e hospitalares para os serviços da atenção secundária.

18. Aquisição de equipamentos de
diagnóstico por imagem (Mamógrafo/
Tomógrafo/ Aparelho de Ressonância,
outros)

Nº de
equipamentos
adquiridos.

0 5 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos de diagnóstico por imagem (RX)

19. Manutenção de equipamentos de
diagnóstico por imagem (Mamógrafo/
Tomógrafo/ Aparelho de Ressonância,
outros)

% de
equipamentos
mantidos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar manutenção perioódica dos equipamentos da Atenção Secundária.

20. Locação de equipamentos de
diagnóstico por imagem (Mamógrafo/
Tomógrafo/ Aparelho de Ressonância,
outros)

Nº de
equipamentos
locados

0 4 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar a locação de equipamentos por imagem.

21. Ampliar a oferta de consultas
médicas especializadas à população
residente nos 4 anos (cardiologia,
pediatria, nefrologia, ortopedista,
dermatologia, endocrinologia,
neurologia, grastroenterologia,
infectologia, oftalmologia, alergologia,
urologia, otorrinolaringologia,
ginecologia, mastologia, geriatra e
cirurgia geral).

% de consultas
médicas
ampliadas

0 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar em 5% a oferta de consultas médicas especializadas, contratando médicos especialistas nas áreas onde tem maior demanda
reprimida.

22. Ampliar a oferta de exames
laboratoriais à população residente nos
4 anos

% de exames de
laboratórios
ampliados

0 20,00 5,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aumentar em 5% a oferta de exames laboratoriais afim de atender a demanda reprimida. Aumentando insumos e materiais necessários
aos laboratórios municipais.

23. Ampliar o serviço de diagnóstico
por imagem à população residente nos
4 anos (RX, TOMOGRAFIA,
ULTRASSONOGRAFIA. COLONOSCOPIA ,
ENDOSCOPIA DIGESTIVA, MAMOGRAFIA
E RESSONANCIA MAGNÉTICA )

% de serviço de
imagem
ampliados

0 20,00 5,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aumentar em 5% a oferta de exames diagnósticos por imagem, contratualizando serviços.

24. Ampliar a oferta de leitos em clínica
médica

Nº de leitos
ampliados

0 10 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.
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25. Ampliar a oferta de leitos em clínica
obstétrica

Nº de leitos
ampliados

Número 2018 31 10 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

26. Ampliar a oferta de leitos em clínica
pediátrica

Nº de leitos
ampliados

Número 2018 14 10 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

27. Ampliar a oferta de leitos em clínica
cirúrgica

Nº de leitos
ampliados

Número 2018 10 10 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

28. Ampliar a oferta de cirurgias
eletivas

Nº (tipos) de
cirúrgias eletivas
ampliadas

Número 2020 4 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

29. Manter o programa de Tratamento
Fora do Domicilio (TFD)

% do serviço
mantido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir as despesas com deslocamento e alimentação para tratamento de saúde inter-municipal e estadual de pacientes.

30. Implantar leitos de UTI no novo
Hospital e Maternidade

Nº de leitos
implantados

0 5 5 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

31. Manter os leitos de UTI implantados Nº de leitos
mantidos

0 5 5 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

32. Adquirir Unidade Móvel de Saúde
(Carreta/ Ônibus)

Nº de unidades
adquiridas

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não anualizada para 2022.

33. Implantar o serviço cirurgias de
emergência (Cirurgia Geral/Novo
Hospital)

Nº de serviço
implantado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

34. Implementar o serviço cirurgias de
emergência (Obstétrica)

Nº de serviço
implementado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento do Hospital e Maternidade nas cirurgias obstétricas de emergência.

35. Implantar e manter o Serviço de
Urgência e Emergência 24h no Centro
de Saúde de Vila do Conde

Nº de serviço
implantado

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento do serviço de U/E em Vila do Conde.

36. Informatizar os Estabelecimentos
de Atenção Secundária

Nº de
Estabelecimentos
informatizados

0 15 4 Número 1,00 25,00

Ação Nº 1 - Comprar equipamentos e garantir internet de qualidade para a informatização da Atenção Secundária.

37. Construção de Estabelecimentos de
Atenção Secundária

Nº de
estabelecimentos
de atenção
secundária
construídos

0 3 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir Estabelecimentos de Atenção Secundária.

38. Ampliação de Estabelecimentos de
Atenção Secundária

Nº de
estabelecimentos
de atenção
secundária
ampliados

0 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

39. Reforma de Estabelecimentos de
Atenção Secundária

Nº de
estabelecimentos
de atenção
secundária
reformados

0 7 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar pintura, conserto de piso, hidraulica, elétrica e outros.

40. Concluir a construção do Novo
Hospital e Maternidade

Nº de Hospitais
Municipais
construídos

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Entrega do prédio do novo Hospital e Maternidade.
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41. Captação de Recurso Financeiro
Federal para construir e equipar o
Centro de Atenção Psicossocial-CAPS II.

Nº de CAPS II
construído e
equipado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar junto ao governo federal recurso financeiro de contrapartida para construção do CAPS II, por meio de emenda parlamentar.

42. Captação de Recurso Financeiro
Federal para construir e equipar o
Centro de Atenção psicossocial Álcool e
Drogas - CAPS AD.

Nº de CAPS-AD
construído e
equipado

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

43. Construir e equipar CTA/SAE Nº de CTA/ SAE
construído e
equipado

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

44. Construir e equipar a Policlínica
(Unidade Especializada Ambulatorial)

Nº de policlínica
construída e
equipada

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

45. Captação de Recurso Financeiro
Federal para construção do Centro
Especializado de Reabilitação.

Nº de Centro
construído e
equipado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar junto ao governo federal recurso financeiro de contrapartida para construção do CER II, por meio de emenda parlamentar.

46. Construir o Prédio do Hospital
Municipal Wandick Gutierrez

Nº Hospital
Construído

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir um novo Hospital.

47. Modernizar o laboratório Central de
Barcarena

Nº de laboratório
modernizado.

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

DIRETRIZ Nº 3 - DIRETRIZ Nº 3 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio das ações de vigilância, promoção e
proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças
transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

OBJETIVO Nº 3.1 - OBJETIVO Nº 3.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população, considerando os determinantes
sociais, por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis,
acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a Vigilância em Saúde % de serviços de
Vigilância mantido

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos e recursos humanos necessários para o funcionamento das Vigilâncias Sanitária, Epidemiológica e
Ambiental.

2. Realizar as ações de Vigilância
Epidemiológica

Nº de ações
realizadas

Número 40 10 Número 17,00 170,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo 10 ações de Vigilância Epidemiológica.

3. Realizar as ações de Vigilância
Sanitária

Nº de ações
realizadas

Número 24 6 Número 17,00 283,33

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo 06 ações de Vigilância Sanitária.

4. Realizar as ações de Vigilância
Ambiental em Saúde

Nº de ações
realizadas

Número 4 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo 01 ações de Vigilância Ambiental em Saúde.

5. Criar o núcleo de epidemiologia
hospitalar e CCIH

Nº de núcleo
criado.

Número 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com a construção do novo Hospital.

6. Promover ações de vigilância e
educação em saúde.

Nº de ações
realizadas

Número 96 24 Número 37,00 154,17

Ação Nº 1 - Realizar ações de vigilância junto à comunidade e educação em saúde.

7. Aquisição de Equipamentos de
Proteção Individual (EPI), uniformes
e afins para os agentes de combate
as endemias

Nº de aquisições
realizadas por ano

Número 4 1 Número 2,00 200,00
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Ação Nº 1 - Comprar protetor solar, uniformes, entre outros.

8. Manter o serviço de Imunização. % do serviço
mantido

Número 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas de insumos necessários para a rotina de vacinação e campanhas de vacinação.

9. Manter o Programa de
Qualificação das Ações de Vigilância
em Saúde

Nº de Indicadores
alcançados

Número 48 14 Número 14,00 100,00

Ação Nº 1 - Alcançar os indicadores do PQA-VS, garantindo o custeio dos recursos necessários.

10. Garantir a realização do Plano
de Contingência da Dengue, Zika e
Chikungunya e outros agravos

Nº Planos de
Contingência
realizados por ano

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as ações descritas no Plano de Contigência.

11. Operacionalização das
iniciativas de prevenção,
enfrentamento e controle dos
impactos da pandemia COVID-19 no
território municipal

Nº de ações
realizadas

Número 20 5 Número 10,00 200,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas com todas as ações voltadas ao enfrentamento e controle da pandemia do covid tanto na Atenção Básica como na
Secundária.

12. Realizar campanha de
Imunização contra o COVID-19

Nº de campanhas
realizadas

Número 4 1 Número 3,00 300,00

Ação Nº 1 - Realizar durante o ano a campanha de vacinação contra o Covid-19.

13. Implantar a Unidade de
Zoonoses Municipal

Nº de Unidades
implantadas

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

14. Ampliação do prédio do Setor de
Imunização

Nº de ampliações
realizadas

Número 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir novas salas que atendam a demanda do setor de imunização.

15. Reforma do Prédio da Vigilância
em Saúde

Nº de reformas
realizadas

Número 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar reparos estruturais no prédio da Vigilância em Saúde.

16. Ampliação do Prédio da
Vigilância em Saúde

Nº de ampliações
realizadas

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir novas salas que atendam a demanda da Vigilância em Saúde.

DIRETRIZ Nº 4 - DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer o papel do município na regulação do trabalho em saúde e ordenar, para as necessidades do
SUS, a formação, a educação permanente, a qualificação, a valorização dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarização
e favorecendo a democratização das relações de trabalho.
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OBJETIVO Nº 4.1 - OBJETIVO Nº 4.1 - Promover, para as necessidades do SUS, a formação, a educação permanente, a qualificação, a
valorização dos trabalhadores, a desprecarização e a democratização das relações de trabalho, além da fixação de profissionais para
o SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Estimular a participação da Gestão
sistematicamente junto aos
servidores da saúde

Nº de reuniões com a
participação da
gestão.

0 24 6 Número 9,00 150,00

Ação Nº 1 - Participação ativa da secretária de Saúde nas reuniões da AB e AS.

2. Construir o Plano Municipal de
Educação Permanente

Nº de Planos
construídos

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar o Nucleo de Educação Permanente em Saúde afim de se discutir sobre o assunto.

Ação Nº 2 - Buscar as informações necessárias junto a rede de saúde para produzir o Plano e posteriormente por em prática.

3. Qualificação dos Recursos
Humanos da Secretaria de Saúde

Nº de cursos
ofertados aos
servidores da saúde

0 24 6 Número 12,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar capacitações para os servidores da Secretaria de Saude.

4. Realizar Educação Permanente e
Continuada para os profissionais da
Atenção Básica

Nº de capacitações
realizadas

0 24 6 Número 12,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar capacitações, oficinas entre outros para os profissionais da AB.

5. Realizar Educação Permanente e
Continuada para os profissionais da
Atenção Secundária

Nº de capacitações
realizadas

0 24 6 Número 12,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar capacitações, oficinas entre outros para os profissionais da AS.

6. Implantar a Vigilância em Saúde do
Trabalhador

Nº de serviço
implantado.

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Criar na vigilância um espaço no qual se possa descutir e realizar ações voltadas à saúde do trabalhador.

7. Realizar Processo Seletivo para
suprimento do quadro funcional de
Programas do Ministério da Saúde

Nº de Processos
Seletivos realizados

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratar empresa para realizar o certame.

8. Criar, executar e manter o Plano
de Carreira, Cargos e Remuneração-
PCCR para os servidores da Saúde.

Nº de Planos
construídos

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Criar a Comissão de Elaboração do PCCR da Saúde.

Ação Nº 2 - Elaborar o PCCR para aprovação.

DIRETRIZ Nº 5 - DIRETRIZ Nº 5 - Aprimorar a relação federativa no SUS, fortalecendo a gestão compartilhada nas regiões de saúde e
com a revisão dos instrumentos de gestão, considerando as especificidades municipais e a responsabilidades dos municípios, estados e
união, visando oferecer ao cidadão o cuidado integral, incentivando a participação social.
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OBJETIVO Nº 5.1 - OBJETIVO Nº 5.1 - Aprimorar a relação intersetorial e a atuação do município nas Redes de Saúde como gestor
municipal do SUS, buscando o apoio para Políticas de Saúde para todos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Operacionalizar as ações de
planejamento e orçamento

Percentual de ação
operacionalizada.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o Planejamento das ações para a saúde e seu custeio.

2. Apoiar a execução de projetos
de regionalização.

% de projeto apoiado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir na CIR da região Tocantins e subsidiar Projetos para região.

3. Participação nas instâncias de
negociação e pactuação estadual
e municipal CIB e CIR.

Nº de reunião
realizada.

0 96 24 Número 24,00 100,00

Ação Nº 1 - Participar das reuniões de CIB e CIR mensalmente.

4. Garantir a construção dos
Instrumentos de Gestão do
Planeja SUS.

Nº de Instrumentos
construídos

0 13 3 Número 6,00 200,00

Ação Nº 1 - Produzir a Programação Anual de Saúde, os Relatórios Quadrimestrais e o Relatório de Gestão 2022.

5. Implantar o Serviço de Controle
Interno na Secretaria de Saúde.

Nº de Serviço
implantado.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar a equipe de controle interno da SEMUSB.

6. Implantar o Componente
Serviço nacional de Auditória –
(SNA) na Secretaria de Saúde

Nº de Componente
implantado.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

7. Manter o Conselho Municipal
de Saúde (CMS).

Percentual do
conselho em
funcionamento.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas do Conselho Municipal de Saúde para seu funcionamento.

8. Capacitar e qualificar os
Conselheiros Municipais de Saúde

Nº de capacitações
realizadas

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a capacitação dos conselheiros municipais de saúde do ano de 2022.

9. Realizar as Plenárias Municipais
de Saúde que antecedem a
Conferência Municipal de Saúde

N° de Plenárias
realizadas.

0 8 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

10. Realizar a Conferência
Municipal de Saúde.

N° de Conferências
realizadas.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

11. Realizar Conferência
Municipal de Saúde da Mulher e
do Trabalhador.

N° de Conferências
realizadas.

0 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

12. Realizar Conferência
Municipal de Vigilância em Saúde.

N° de Conferências
realizadas.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

13. Construir o Plano Municipal de
Saúde e enviar ao Conselho

Nº de Planos
construídos e
enviados

Número 2017 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não prevista para 2022.

DIRETRIZ Nº 6 - DIRETRIZ Nº 6 - Garantir o financiamento estável e sustentável para o SUS, melhorando o padrão do gasto e
qualificando o financiamento municipal e os processos de transferência de recursos.

OBJETIVO Nº 6.1 - OBJETIVO Nº 6.1 - Melhorar o padrão de gasto, qualificar o financiamento municipal e os processos de transferência
de recursos, na perspectiva do financiamento estável e sustentável do SUS.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção da Secretaria
Municipal de Saúde

% da secretaria em
funcionamento.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas e manter recursos humanos para desenvolver ações e serviços de saúde.

2. Manter a Central de
ambulâncias

% da central mantida. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear as despesas com a Central de ambulâncias.

3. Manter o Almoxarifado Central
da Secretaria de saúde.

% do almoxarifado
equipado e mantido.

0 100 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear em 100% as despesas de insumos necessários para manter o serviço do setor de almoxarifado.

4. Ampliação da Frota de Veículos
da SEMUSB (Rodo/Fluvial)

Nº de veículos
adquiridos

0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar 2 veículos para atender as necessidades dos serviços de saúde.

5. Locação de veículos
(Rodo/Fluvial) para suprir a
necessidade dos serviços de saúde

Nº de contratos
realizados para
locação

0 16 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratar empresa para locação de veículos que atendam a necessidade dos serviços de saúde.

6. Manutenção da Frota de
veículos da SEMUSB (Rodo/Fluvial)

Nº de veículos
mantidos

Número 2021 37 148 37 Número 38,00 102,70

Ação Nº 1 - Realizar contratação de empresa especializada em manutenção de veículos, afim de realizar os serviços na frota da saúde.

7. Aquisição de geradores de
Energia Elétrica para Unidades de
Atenção Secundária e Unidades
Básicas de Saúde.

Nº de geradores
adquiridos

0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Comprar gerador de energia elétrica para suprir as necessidades dos serviços de saúde.

8. Contratualização de Serviços de
Saúde

Nº de serviços
terceirizados

Número 2017 6 24 6 Número 9,00 150,00

Ação Nº 1 - Garantir o custeio dos serviços de saúde contratualizados para saúde.

9. Descentralizar o serviço de
ouvidoria para toda a rede física

Nº de ouvidoria
descentralizado,
implementada e
estruturada.

0 4 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não anualizada para 2022.

10. Descentralizar o sistema de
regulação (SISREG) para todas as
Unidades de Saúde

Nº de SISREG
descentralizado.

0 112 19 Número 0 0

Ação Nº 1 - Instalar nas Unidades de Saúde com PEC o SISREG.

11. Desenvolver ações de saúde
intersetorial.

Nº de ação
desenvolvida

0 24 6 Número 3,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar junto à outras secretarias ações de saúde de forma integrada.

12. Manter o Programa Mais
Médicos no município.

% de unidade com
adesão ao programa
mais médicos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Custear despesas de moradia e alimentação dos médicos participantes do Programa como contrapartida municipal.

13. Desenvolver ações
estratégicas ou emergenciais de
caráter temporário.

Nº ação desenvolvida. 0 8 2 Número 9,00 450,00

Ação Nº 1 - Custear serviços e ações necessárias em caso de situações emergenciais.

14. Desenvolvimento de ações
instituídas por portarias do
Ministério da Saúde

Nº de ato normativo
desenvolvido.

0 4 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - Custear ações instituídas por portarias do MS quando cabíveis ao município.

15. Realizar eventos previstos no
calendário do Ministério da Saúde
para os municípios.

Nº de eventos
realizados

0 40 10 Número 9,00 90,00

Ação Nº 1 - Dar suporte à realização de campanhas educativas e projetos assistenciais previstos pelo Ministério da Saúde para promoção da saúde e
prevenção de doenças.
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16. Atendimento à demandas
originadas de ações judiciais
sentenciadas para o SUS.

Nº de ações
atendidas.

0 20 5 Número 16,00 320,00

Ação Nº 1 - Pagamento de ações judiciais impostas à SEMUSB.

17. Aquisição de Materiais e
Equipamentos por meio de
Emendas Parlamentares

Nº de Emendas de
materiais e
equipamentos
cadastradas

0 10 3 Número 5,00 166,67

Ação Nº 1 - Cadastrar Propostas no Fundo Muncipal de Saude de Aquisição de Equipamentos por meio de emenda parlamentar.

18. Aquisição de ambulâncias por
meio de Emenda Parlamentar.

Nº de ambulâncias
adquiridas através de
emendas
parlamentares

0 4 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não anualizada para 2022.

19. Viabilizar por meio de
Emendas Parlamentares o
cadastro de Incremento para o
Teto de Média e Alta
Complexidade

N° de Emendas
Cadastradas para
Incremento MAC

0 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Cadastrar Propostas no Fundo Muncipal de Saude para Incremento de MAC quando disponível.

20. Viabilizar por meio de
Emendas Parlamentares o
cadastro de Incremento para o
Piso da Atenção Básica

N° de Emendas
Cadastradas para
Incremento de PAB

0 12 3 Número 1,00 33,33

Ação Nº 1 - Cadastrar Propostas no Fundo Muncipal de Saude para Incremento de PAB quando disponível.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Implantar o Centro Especializado em Saúde da Mulher 1 0

Manutenção da Secretaria Municipal de Saúde 100,00 100,00

Operacionalizar as ações de planejamento e orçamento 100,00 100,00

Estimular a participação da Gestão sistematicamente junto aos servidores da saúde 6 9

Manter o Centro Especializado em Saúde da Mulher 100,00 0,00

Manter a Central de ambulâncias 100,00 100,00

Apoiar a execução de projetos de regionalização. 100,00 100,00

Construir o Plano Municipal de Educação Permanente 1 1

Qualificação dos Recursos Humanos da Secretaria de Saúde 6 12

Manter o Almoxarifado Central da Secretaria de saúde. 100 100

Participação nas instâncias de negociação e pactuação estadual e municipal CIB e CIR. 24 24

Implantar 2ª Base Descentralizada do Serviço Móvel de Urgência e Emergência - SAMU 192 1 0

Ampliação da Frota de Veículos da SEMUSB (Rodo/Fluvial) 2 2

Garantir a construção dos Instrumentos de Gestão do Planeja SUS. 3 6

Implantar Ambulancha SAMU 1 0

Locação de veículos (Rodo/Fluvial) para suprir a necessidade dos serviços de saúde 4 0

Implantar o Serviço de Controle Interno na Secretaria de Saúde. 1 1

Realizar Educação Permanente e Continuada para os profissionais da Atenção Secundária 6 12

Executar em articulação intersetorial, com outras secretarias municipais, a implantação de ações
decorrentes da Política Nacional de Redução da morbimortalidade por acidente e violência.

1 0

Manutenção da Frota de veículos da SEMUSB (Rodo/Fluvial) 37 38

Implantar o Componente Serviço nacional de Auditória – (SNA) na Secretaria de Saúde 0 0

Realizar Processo Seletivo para suprimento do quadro funcional de Programas do Ministério da Saúde 1 0

Aquisição de geradores de Energia Elétrica para Unidades de Atenção Secundária e Unidades Básicas de
Saúde.

1 0

Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS). 100,00 100,00

Criar, executar e manter o Plano de Carreira, Cargos e Remuneração- PCCR para os servidores da Saúde. 1 0
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Contratualização de Serviços de Saúde 6 9

Capacitar e qualificar os Conselheiros Municipais de Saúde 1 1

Realizar as Plenárias Municipais de Saúde que antecedem a Conferência Municipal de Saúde 0 0

Descentralizar o serviço de ouvidoria para toda a rede física 0 0

Realizar a Conferência Municipal de Saúde. 0 0

Realizar Conferência Municipal de Saúde da Mulher e do Trabalhador. 0 0

Operacionalização das iniciativas de prevenção, enfrentamento e controle dos impactos da pandemia
COVID-19 no território municipal

5 10

Desenvolver ações de saúde intersetorial. 6 3

Realizar Conferência Municipal de Vigilância em Saúde. 0 0

Manter o Programa Mais Médicos no município. 100,00 100,00

Construir o Plano Municipal de Saúde e enviar ao Conselho 0 0

Desenvolver ações estratégicas ou emergenciais de caráter temporário. 2 9

Reforma do Prédio da Vigilância em Saúde 1 0

Atendimento à demandas originadas de ações judiciais sentenciadas para o SUS. 5 16

Ampliação do Prédio da Vigilância em Saúde 1 0

Aquisição de Materiais e Equipamentos por meio de Emendas Parlamentares 3 5

Aquisição de equipamentos de diagnóstico por imagem (Mamógrafo/ Tomógrafo/ Aparelho de
Ressonância, outros)

2 0

Aquisição de ambulâncias por meio de Emenda Parlamentar. 0 0

Manutenção de equipamentos de diagnóstico por imagem (Mamógrafo/ Tomógrafo/ Aparelho de
Ressonância, outros)

100,00 100,00

Viabilizar por meio de Emendas Parlamentares o cadastro de Incremento para o Teto de Média e Alta
Complexidade

2 1

Realizar as ações itinerantes de saúde nas regiões das ilhas e estradas 3 26

Viabilizar por meio de Emendas Parlamentares o cadastro de Incremento para o Piso da Atenção Básica 3 1

Locação de equipamentos de diagnóstico por imagem (Mamógrafo/ Tomógrafo/ Aparelho de Ressonância,
outros)

2 0

Realizar atividades de educação e de assistência nas programações locais, carnaval, verão e festivais
municipais.

4 6

Ampliar a oferta de exames laboratoriais à população residente nos 4 anos 5,00 0,00

Implantar o Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica HÓRUS em toda rede assistencial 20 0

Ampliar o serviço de diagnóstico por imagem à população residente nos 4 anos (RX, TOMOGRAFIA,
ULTRASSONOGRAFIA. COLONOSCOPIA , ENDOSCOPIA DIGESTIVA, MAMOGRAFIA E RESSONANCIA
MAGNÉTICA )

5,00 0,00

Manter o Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica HÓRUS em toda rede assistencial 100,00 0,00

Implantar o serviço de Postos de coleta de material para análise laboratorial 0 0

Implantar o Programa de Atenção à Saúde do Trabalhador 0 0

Manter o Programa de Atenção à Saúde do Trabalhador 0,00 0,00

Adquirir Unidade Móvel de Saúde (Carreta/ Ônibus) 0 0

Informatizar os Estabelecimentos de Atenção Secundária 4 1

Aquisição de Unidade Móvel Odontológica por meio de Emenda Parlamentar 0 0

301 - Atenção
Básica

Manter Unidades Básicas de Saúde (UBS) 28 28

Manter a Unidade Básica de Saúde Fluvial (UBSF) 100,00 100,00

Implantar Equipes de Saúde Bucal 1 1

Adquirir Equipamentos para Consultórios Odontológicos das Equipes de Saúde Bucal 22 22

Realizar Educação Permanente e Continuada para os profissionais da Atenção Básica 6 12

Manter as Equipes de Saúde Bucal 22 22

Implantar Equipes de Saúde da Família 0 0

Manter as Equipes de Saúde da Família 34 34

Implantar e Equipar o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) 1 0

Manter o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) 100,00 0,00

Implantar e equipar o serviço de laboratório de próteses odontológicas. 1 0
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Descentralizar o sistema de regulação (SISREG) para todas as Unidades de Saúde 19 0

Manter o serviço de laboratório de próteses odontológicas. 100,00 0,00

Adquirir Equipamentos para Unidades Básicas de Saúde 7 26

Desenvolvimento de ações instituídas por portarias do Ministério da Saúde 1 2

Manter o Programa Saúde na Escola (PSE) 36 36

Realizar eventos previstos no calendário do Ministério da Saúde para os municípios. 10 9

Manter as Equipes Multiprofissionais da Atenção Básica 3 2

Expansão da Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde 50 0

Manter a Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde 100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (EPI), uniformes, bicicletas, canoas e afins para os
agentes comunitários de saúde

1 1

Manter a Estratégia Amamenta Alimenta Brasil nas Unidades Básicas de Saúde. 29 29

Promover, implementar e manter a assistência integral à saúde da criança, adolescente e jovem. 34 34

Promover, Implementar e manter ações de atenção à saúde do homem 1 1

Promover, implementar e manter ações de atenção à saúde da Mulher 2 2

Promover, Implementar e manter ações de atenção à saúde do Idoso 1 1

Desenvolver ações para melhoria do acesso e da qualidade da assistência ao pré-natal e puerpério e
atenção integral à saúde da criança até 24 meses.

3 3

Aderir ao Programa Saúde na Hora 1 0

Implantar o Prontuário Eletrônico para todas as Equipes de Saúde da Família 20 19

Alcançar os Indicadores do Previne Brasil 7 2

Informatizar as Unidades Básicas de Saúde 19 23

Captação de recurso financeiro federal para construir e equipar Unidades Básicas de Saúde 2 0

Captação de recurso financeiro federal para construir e equipar Academias de Saúde. 0 0

Ampliar os prédios Unidades Básicas de Saúde. 1 0

Reformar Unidades Básicas de Saúde 7 1

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Criar o núcleo de epidemiologia hospitalar e CCIH 1 0

Manutenção do Hospital Municipal Wandick Gutierrez 100,00 100,00

Manutenção do Hospital e Maternidade Dr. Afonso Neves 100,00 100,00

Manutenção da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 Horas 100,00 100,00

Manutenção do Centro Especializado em Reabilitação - CER II 100,00 100,00

Manter o Centro de Atenção Psicossocial - CAPS II 100 100

Manter o Programa &#34;Melhor em Casa&#34; (EMAD e EMAP) 100,00 100,00

Manter o Centro de Atenção Psicossocial Álcool e Drogas- CAPS ad 100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos para a EMAD e EMAP 1 1

Manter o Centro de Testagem e Aconselhamento - CTA/SAE 100,00 100,00

Manter o serviço móvel de urgência - SAMU 192 1 1

Desenvolvimento de ações instituídas por portarias do Ministério da Saúde 1 2

Manter a Unidade Especializada Ambulatorial 100,00 100,00

Realizar eventos previstos no calendário do Ministério da Saúde para os municípios. 10 9

Manter o Laboratório Central de Barcarena 100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos paras as Unidades de Atenção Secundária 3 3

Ampliar a oferta de consultas médicas especializadas à população residente nos 4 anos (cardiologia,
pediatria, nefrologia, ortopedista, dermatologia, endocrinologia, neurologia, grastroenterologia,
infectologia, oftalmologia, alergologia, urologia, otorrinolaringologia, ginecologia, mastologia, geriatra e
cirurgia geral).

5,00 5,00

Estruturar o serviço de atendimento as vítimas de violência doméstica e abuso sexual. 1 0

Ampliar a oferta de leitos em clínica médica 10 0

Ampliar a oferta de leitos em clínica obstétrica 10 0

Ampliar a oferta de leitos em clínica pediátrica 10 0

Ampliar a oferta de leitos em clínica cirúrgica 10 0
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Ampliar a oferta de cirurgias eletivas 1 0

Manter o programa de Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 100,00 100,00

Implantar leitos de UTI no novo Hospital e Maternidade 5 0

Manter os leitos de UTI implantados 5 0

Implantar o serviço cirurgias de emergência (Cirurgia Geral/Novo Hospital) 1 0

Implementar o serviço cirurgias de emergência (Obstétrica) 1 0

Implantar e manter o Serviço de Urgência e Emergência 24h no Centro de Saúde de Vila do Conde 1 1

Informatizar os Estabelecimentos de Atenção Secundária 4 1

Construção de Estabelecimentos de Atenção Secundária 2 0

Ampliação de Estabelecimentos de Atenção Secundária 0 0

Reforma de Estabelecimentos de Atenção Secundária 4 0

Concluir a construção do Novo Hospital e Maternidade 1 0

Captação de Recurso Financeiro Federal para construir e equipar o Centro de Atenção Psicossocial-CAPS
II.

1 0

Captação de Recurso Financeiro Federal para construir e equipar o Centro de Atenção psicossocial Álcool
e Drogas - CAPS AD.

0 0

Construir e equipar CTA/SAE 0 0

Construir e equipar a Policlínica (Unidade Especializada Ambulatorial) 0 0

Captação de Recurso Financeiro Federal para construção do Centro Especializado de Reabilitação. 1 0

Construir o Prédio do Hospital Municipal Wandick Gutierrez 1 0

Modernizar o laboratório Central de Barcarena 1 0

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter o Programa de Assistência Farmacêutica Básica de acordo com a RENAME 1 1

304 -
Vigilância
Sanitária

Manter a Vigilância em Saúde 100,00 100,00

Realizar as ações de Vigilância Sanitária 6 17

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Manter a Vigilância em Saúde 100,00 100,00

Realizar as ações de Vigilância Epidemiológica 10 17

Manter o Comitê de Mortalidade Materna e Infantil e Investigar os óbitos fetal, neonatal, infantil, de
mulheres em idade fértil e maternos.

2 2

Realizar as ações de Vigilância Ambiental em Saúde 1 2

Implantar a Vigilância em Saúde do Trabalhador 1 0

Promover ações de vigilância e educação em saúde. 24 37

Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (EPI), uniformes e afins para os agentes de combate as
endemias

1 2

Manter o serviço de Imunização. 100,00 100,00

Manter o Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde 14 14

Garantir a realização do Plano de Contingência da Dengue, Zika e Chikungunya e outros agravos 1 1

Realizar campanha de Imunização contra o COVID-19 1 3

Implantar a Unidade de Zoonoses Municipal 0 0

Desenvolvimento de ações instituídas por portarias do Ministério da Saúde 1 2

Ampliação do prédio do Setor de Imunização 1 0

Realizar eventos previstos no calendário do Ministério da Saúde para os municípios. 10 9

306 -
Alimentação e
Nutrição

Desenvolvimento de ações instituídas por portarias do Ministério da Saúde 1 2

Realizar eventos previstos no calendário do Ministério da Saúde para os municípios. 10 9
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 29.828.270,00 623.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.451.270,00

Capital N/A 661.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 671.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 9.279.299,40 16.249.701,00 301.689,60 N/A N/A N/A N/A 25.830.690,00

Capital N/A 5.200.860,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.200.860,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 27.877.313,08 10.751.236,92 1.098.750,00 N/A N/A N/A N/A 39.727.300,00

Capital N/A 10.000.000,00 8.646.700,00 N/A N/A N/A N/A N/A 18.646.700,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 1.563.909,20 741.846,00 294.244,80 N/A N/A N/A N/A 2.600.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 1.836.953,88 76.216,20 N/A N/A N/A N/A N/A 1.913.170,08

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 1.913.170,08 1.325.035,32 72.294,60 N/A N/A N/A N/A 3.310.500,00

Capital N/A 180.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 180.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 69.000,00 16.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 85.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/04/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A Programação Anual de Saúde - PAS constitui importante peça para gestão a qual anualiza as intenções expressas no Plano Municipal de Saúde,

prevendo alocação de recursos orçamentários a serem executado. 

A PAS 2022 demonstrou a operacionalização no respectivo exercício, algumas ações propostas não tivemos êxito, em outras conseguimos realizar, porém não em sua
totalidade, no entanto, é importante ressaltar que mantivemos todos os serviços oferecidos a população em 100%, e ainda podemos destacar algumas ações realizadas,
como: expansão de equipe de saúde bucal na UBS NOVO HORIZONTE; funcionamento da urgência de vila do conde 24 horas; informatização e instalação PEC nas unidades
básicas de saúde, proporcionando uma melhor coleta de dados assistenciais, impactando em melhores resultados dos indicadores do previne brasil, aquisição de materiais
para o ACS E ACE, com uma inovação que foi a entrega de aparelhos celulares para todos os ACS da rede, para que possam em tempo oportuno enviar seus dados
consolidados de produção diária, reforma da ESF PIONEIRO, que promove qualidade na oferta dos serviços, aquisição de equipamento para unidades primárias, secundárias e
saúde bucal. No geral, o ano de 2022 foi de retorno e novas projeções com a pandemia em estado de ¿equilíbrio¿, que permitiu a gestão executar ações e serviços que
haviam sofrido alterações por conta dos picos de casos de COVID19. Seguimos ofertando e operacionalizando ações relacionadas a COVID19, porém agora inserido dentro da
nossa rotina.

Vale ressaltar que em ações que não conseguimos apuração e/ou êxito para o exercício em questão, permanece sendo compromisso da gestão em
saúde, avançar na execução das metas previstas, avaliando assim nos próximos quadrimestres os avanços.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/04/2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 21.500.815,14 17.018.979,81 22.170,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.541.965,50

Capital 0,00 496.483,36 441.807,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 938.291,07

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 38.487.942,97 19.875.831,14 12.201,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58.375.975,52

Capital 0,00 4.923.179,96 630.166,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.553.346,19

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 675.599,29 842.878,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.518.477,79

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 3.330.178,09 971.206,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.301.384,18

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 22.943.619,44 426.516,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.370.136,04

Capital 0,00 68.168,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.168,91

TOTAL 0,00 92.425.987,16 40.207.386,08 34.371,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 132.667.745,20

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 17/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 29,56 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 64,22 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 7,42 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  100,00 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 18,91 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 65,41 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.025,78  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 54,26 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 11,72 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 20,35 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 4,94 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 25,62 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 18,89 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 17/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 170.593.000,00 170.593.000,00 208.316.038,41 122,11

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 30.087.000,00 30.087.000,00 13.282.242,23 44,15

IPTU 26.000.000,00 26.000.000,00 12.221.362,71 47,01

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 4.087.000,00 4.087.000,00 1.060.879,52 25,96
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

1.510.000,00 1.510.000,00 1.644.758,65 108,92

ITBI 1.500.000,00 1.500.000,00 1.640.172,92 109,34

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 10.000,00 10.000,00 4.585,73 45,86

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

129.337.000,00 129.337.000,00 177.622.442,38 137,33

ISS 128.765.000,00 128.765.000,00 177.006.384,02 137,46

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 572.000,00 572.000,00 616.058,36 107,70

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

9.659.000,00 9.659.000,00 15.766.595,15 163,23

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 197.304.000,00 197.304.000,00 252.589.138,93 128,02

Cota-Parte FPM 45.800.000,00 45.800.000,00 66.125.441,31 144,38

Cota-Parte ITR 4.000,00 4.000,00 46.300,19 1.157,50

Cota-Parte do IPVA 5.900.000,00 5.900.000,00 6.290.969,99 106,63

Cota-Parte do ICMS 140.000.000,00 140.000.000,00 174.491.703,52 124,64

Cota-Parte do IPI - Exportação 4.800.000,00 4.800.000,00 5.634.723,92 117,39

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

800.000,00 800.000,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

367.897.000,00 367.897.000,00 460.905.177,34 125,28

DESPESAS COM AÇÕES
E SERVIÇOS PÚBLICOS

DE SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 8.532.040,00 22.046.308,97 21.997.298,50 99,78 21.517.922,30 97,60 20.542.362,62 93,18 479.376,20

Despesas Correntes 7.169.040,00 21.549.825,61 21.500.815,14 99,77 21.153.706,74 98,16 20.506.652,94 95,16 347.108,40

Despesas de Capital 1.363.000,00 496.483,36 496.483,36 100,00 364.215,56 73,36 35.709,68 7,19 132.267,80

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (V)

25.978.070,00 43.501.847,40 43.411.122,93 99,79 38.832.691,36 89,27 37.782.257,39 86,85 4.578.431,57

Despesas Correntes 15.962.510,00 38.578.667,44 38.487.942,97 99,76 36.726.427,64 95,20 35.675.993,67 92,48 1.761.515,33

Despesas de Capital 10.015.560,00 4.923.179,96 4.923.179,96 100,00 2.106.263,72 42,78 2.106.263,72 42,78 2.816.916,24

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

735.000,00 675.599,29 675.599,29 100,00 611.371,79 90,49 276.316,71 40,90 64.227,50

Despesas Correntes 685.000,00 675.599,29 675.599,29 100,00 611.371,79 90,49 276.316,71 40,90 64.227,50

Despesas de Capital 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

1.689.000,00 3.339.998,79 3.330.178,09 99,71 3.326.360,29 99,59 3.271.677,89 97,95 3.817,80

Despesas Correntes 1.532.000,00 3.339.998,79 3.330.178,09 99,71 3.326.360,29 99,59 3.271.677,89 97,95 3.817,80

Despesas de Capital 157.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 20.918.440,00 23.141.759,42 23.011.788,35 99,44 22.807.792,80 98,56 22.432.878,69 96,94 203.995,55

Despesas Correntes 20.591.440,00 23.066.090,51 22.943.619,44 99,47 22.741.363,89 98,59 22.371.421,78 96,99 202.255,55

Despesas de Capital 327.000,00 75.668,91 68.168,91 90,09 66.428,91 87,79 61.456,91 81,22 1.740,00
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TOTAL (XI) = (IV + V + VI
+ VII + VIII + IX + X)

57.852.550,00 92.705.513,87 92.425.987,16 99,70 87.096.138,54 93,95 84.305.493,30 90,94 5.329.848,62

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 92.425.987,16 87.096.138,54 84.305.493,30

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

5.329.848,62 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 87.096.138,54 87.096.138,54 84.305.493,30

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 69.135.776,60

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

17.960.361,94 17.960.361,94 15.169.716,70

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

18,89 18,89 18,29

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o) =
(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Empenhos
de 2022

69.135.776,60 87.096.138,54 17.960.361,94 8.120.493,86 5.329.848,62 0,00 0,00 8.120.493,86 0,00

Empenhos
de 2021

58.862.800,07 66.843.258,99 7.980.458,92 652.544,47 333.415,91 0,00 413.302,25 239.242,22 0,00

Empenhos
de 2020

47.457.506,20 55.459.420,08 8.001.913,88 1.930.269,97 4.599.030,23 0,00 0,00 1.930.269,97 0,00

Empenhos
de 2019

45.967.856,56 47.307.454,54 1.339.597,98 291.725,22 0,00 0,00 0,00 291.725,22 0,00

Empenhos
de 2018

40.947.310,30 55.879.617,20 14.932.306,90 45.521,90 33.084,45 0,00 0,00 45.521,90 0,00

Empenhos
de 2017

38.752.579,74 50.982.236,63 12.229.656,89 47.105,00 0,00 0,00 0,00 47.105,00 0,00

Empenhos
de 2016

32.571.180,58 41.433.236,93 8.862.056,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Empenhos
de 2015

26.625.272,94 32.398.892,26 5.773.619,32 11.903,14 0,00 0,00 0,00 11.903,14 0,00

Empenhos
de 2014

22.809.029,88 24.843.848,16 2.034.818,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Empenhos
de 2013

21.424.183,54 22.686.727,74 1.262.544,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 60.243.940,00 60.243.940,00 33.989.104,28 56,42

Provenientes da União 60.243.940,00 60.243.940,00 33.989.104,28 56,42

Provenientes dos Estados 0,00 0,00 0,00 0,00

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

60.243.940,00 60.243.940,00 33.989.104,28 56,42

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 22.380.560,00 20.794.255,10 17.482.958,07 84,08 17.314.923,92 83,27 17.310.868,92 83,25 168.034,15

Despesas Correntes 18.595.560,00 18.102.441,10 17.041.150,36 94,14 16.874.186,21 93,21 16.870.131,21 93,19 166.964,15

Despesas de Capital 3.785.000,00 2.691.814,00 441.807,71 16,41 440.737,71 16,37 440.737,71 16,37 1.070,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XXXIV)

42.794.880,00 35.517.648,90 20.518.198,78 57,77 19.809.455,03 55,77 19.761.801,35 55,64 708.743,75

Despesas Correntes 34.076.880,00 28.852.814,90 19.888.032,55 68,93 19.235.422,52 66,67 19.187.768,84 66,50 652.610,03

Despesas de Capital 8.718.000,00 6.664.834,00 630.166,23 9,46 574.032,51 8,61 574.032,51 8,61 56.133,72

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

1.965.000,00 1.315.000,00 842.878,50 64,10 842.878,50 64,10 842.878,50 64,10 0,00

Despesas Correntes 1.915.000,00 1.265.000,00 842.878,50 66,63 842.878,50 66,63 842.878,50 66,63 0,00

Despesas de Capital 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

2.654.500,00 2.200.839,00 971.206,09 44,13 971.206,09 44,13 950.408,55 43,18 0,00

Despesas Correntes 2.421.500,00 2.009.877,00 971.206,09 48,32 971.206,09 48,32 950.408,55 47,29 0,00

Despesas de Capital 233.000,00 190.962,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

969.000,00 657.800,00 426.516,60 64,84 405.997,76 61,72 405.997,76 61,72 20.518,84

Despesas Correntes 969.000,00 657.800,00 426.516,60 64,84 405.997,76 61,72 405.997,76 61,72 20.518,84

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO (XL)
= (XXXIII + XXXIV + XXXV
+ XXXVI + XXXVII +
XXXVIII+ XXXIX)

70.763.940,00 60.485.543,00 40.241.758,04 66,53 39.344.461,30 65,05 39.271.955,08 64,93 897.296,74

DESPESAS TOTAIS
COM SAÚDE

EXECUTADAS COM
COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
%

(d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

%
(e/c) x

100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI)
= (IV + XXXIII)

30.912.600,00 42.840.564,07 39.480.256,57 92,16 38.832.846,22 90,65 37.853.231,54 88,36 647.410,35

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII)
= (V + XXXIV)

68.772.950,00 79.019.496,30 63.929.321,71 80,90 58.642.146,39 74,21 57.544.058,74 72,82 5.287.175,32

SUPORTE PROFILÁTICO
E TERAPÊUTICO (XLIII)
= (VI + XXXV)

2.700.000,00 1.990.599,29 1.518.477,79 76,28 1.454.250,29 73,06 1.119.195,21 56,22 64.227,50

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

4.343.500,00 5.540.837,79 4.301.384,18 77,63 4.297.566,38 77,56 4.222.086,44 76,20 3.817,80

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX
+ XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

21.887.440,00 23.799.559,42 23.438.304,95 98,48 23.213.790,56 97,54 22.838.876,45 95,96 224.514,39

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) =
(XI + XL)

128.616.490,00 153.191.056,87 132.667.745,20 86,60 126.440.599,84 82,54 123.577.448,38 80,67 6.227.145,36

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

63.251.440,00 55.289.446,00 40.241.758,04 72,78 39.344.461,30 71,16 39.271.955,08 71,03 897.296,74

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

65.365.050,00 97.901.610,87 92.425.987,16 94,41 87.096.138,54 88,96 84.305.493,30 86,11 5.329.848,62

FONTE: SIOPS, Pará09/02/23 17:04:00
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde (INVESTIMENTO) 1030250188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$ 149.956,00 149956,00

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 10.709,72 10709,72
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Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 36.000,00 36000,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 18.337.904,70 18337904,70

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 84.992,18 84992,18

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.400.000,00 1400000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 100.000,00 100000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 11.119.113,18 11119113,18

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 860.387,88 860387,88

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 77.599,80 77599,80

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 1.786.562,33 1786562,33

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 16.000,00 16000,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias
específicas nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da
situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

4.712.373,36 0,00 4.712.373,36

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de
manutenção e estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da situação
de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

1.327.641,36 239.947,39 1.567.588,75

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores
provenientes de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e
municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal
e aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-
CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos
entes federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do
Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades
financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto
Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância
internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-
19)

6.040.014,72 239.947,39 6.279.962,11

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 39.209,00 39.209,00 39.209,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 9.850,00 9.850,00 9.850,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 915,52 915,52 915,52

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 49.974,52 49.974,52 49.974,52
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/03/2023
10:07:25

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

2.361.672,76 0,00 2.361.672,76

Total 2.361.672,76 0,00 2.361.672,76

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 126.940,50 108.607,16 108.607,16

Atenção Básica 144.367,00 144.367,00 144.367,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 8.191,37 8.191,37 8.191,37

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 10.483,62 10.483,62 10.309,54

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 289.982,49 271.649,15 271.475,07
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022 -

Saldo
total (c) =

a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 18.333,34 18.333,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

174,08 0,00 174,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 174,08 18.333,34 18.507,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/03/2023
10:07:24

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/03/2023
10:07:26

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
RAG ¿ Relatório Anual de Gestão exercício 2022.

No exercício do ano 2022, podemos constatar que de forma regular foram feitos os repasses e sua aplicação, seguindo todos os critérios dos blocos de financiamento do
SUS. Como transferência do SUS constatamos como previsão atualizada de Receitas Adicionais para o Financiamento da Saúde o total de R$: 60.243.940,00, deste valor, a
receita realizada no corrente ano,  foi de: R$: 33.989.104,28.

  

Por sub função, podemos constatar que foi empenhado no exercício de 2022, em despesas correntes o valor de R$: 126.107.939,03, despesas de capital R$:
6.559.806,17. Foi aplicado em saúde nas ações de serviços públicos 18,89 % , ou seja, 3,89% a mais do que estabelece a LC 141/2012.

 

Por grupo de natureza de despesa, no exercício de 2022, foi empenhado o valor de R$: 40.241.758,04 referente a recurso da união, e R$: 92.425.987,16 referente a
recursos próprios, considerando que o maior percentual de utilização de dotação orçamentária, foi no quadro da Assistência Hospitalar com 48,18%, seguido
d e 29,76% para Atenção Básica, Outras Subfunções , com 17,67% e Vigilância Epidemiológica 3,24%, as quais se destacam. Portanto, todos os recursos se
confirmaram seus repasses de forma regular, como também a sua aplicação conforme determina a legislação. Totalizando despesas com ações e serviços públicos de saúde
no exercício 2022, de R$: 132.667.745,20 conforme gráficos abaixo.
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Com efeito da lei,

Reconhecendo em caráter obrigatório, confirmamos a periodicidade da elaboração e envio ao Conselho de Saúde, os RDQA ¿ Relatório Detalhado do
Quadrimestre Anterior,  como também o RAG ¿ Relatório Anual de Gestão, referente ao exercício de 2022. Dessa forma, concluímos a apresentação para
análise e apreciação deste Conselho Municipal de Saúde.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 27/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/04/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
A secretaria de Saúde de Barcarena não passou por auditoria no ano do exercício 2022.
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11. Análises e Considerações Gerais

Analisando os dados e serviços prestados no ano de 2022, comprovamos que estamos em processo intenso de avanços em um cenário de equilíbrio de pós pico de
pandemia, o que nos possibilitou retomar trabalhos de forma mais efetiva.

Nossa infraestrutura teve melhorias com reparos e reformas que qualificam a oferta de serviços, além de um maior investimento nas capacitações e aperfeiçoamento das
equipes, em especial com a criação do plano de educação permanente.

Destacamos que este ano de 2022 a instalação do PEC e informatização dos serviços de atenção primária em saúde trouxera grandes progressos nas coletas e envio
oportuno de dados, proporcionando mais veracidade de dados e avaliações de produções que impactam em indicadores e consequentemente captação de recursos.

As ações em educação em saúde têm cada vez mais se tornado um elo importante entre a rede ordenadora e a comunidade.

Os valores previstos para execução  foram plenamente atingidos sua função na programação anual de saúde, quanto a arrecadação evidencia-se o pacto nas três esferas de
governo: federal, estadual e municipal, através do pacto pela saúde, que redefine as metas e compromissos de cada ente federado, correspondendo as necessidades da
saúde da população barcarenense.

Em relação à utilização dos recursos houve acréscimo financeiro (municipal) de 3,89% além do que determina a LEI 141/2012.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Objetivando a qualidade da assistência na prestação de serviços à população e analisando os dados do RAG Relatório Anual de Gestão 2022, recomenda-se:

1.    A PAS Programação Anual de Saúde, deve ser formulada com metas e objetivos que realmente sejam alcançáveis no decorrer do exercício, como também adequada a
realidade da rede de atenção à saúde.

2.    Criar projeção orçamentária para cada ação descrita na PAS Programação Anual de Saúde, estando de acordo com as propostas do PPA e as funções dos blocos econômicos
do sistema DIGISUS.

3.    Monitorar e avaliar as ações estabelecidas na PAS Programação Anual de Saúde através do Relatório de Gestão Quadrimestral, sempre em tempo oportuno.

4.    Ser constante a busca pela melhora na prestação de serviços de Atenção Primária e Secundária.

 
EUGENIA JANIS CHAGAS TELES 

Secretário(a) de Saúde 
BARCARENA/PA, 2022
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Identificação
Considerações:
Observamos que o sistema de saúde municipal apresentou avanços com maior cobertura do Programa de Saúde Bucal, porem apesar dos avanços obtidos no cumprimento de ações 
estabelecidas na Programação Anual de Saúde - PAS/2022 observamos que a SEMUSB apresentou dificuldades em executar algumas Metas assim o Conselho Municipal de Saúde de Barcarena 
recomendou que o sistema de saúde assuma o compromisso em avançar no cumprimento das mesmas.  

Introdução
Considerações:
 O Relatório Anual de Gestão contem as ações previstas na Programação Anual de Saúde 2022, assim como respeitando a parte orçamentaria prevista.

 

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
As informações sobre os dados demográficos e de morbimortalidade foram apresentados neste Conselho de Saúde em Reunião Extraordinária do dia 24/03/2023 e foram devidamente
analisados pelos Conselheiros que consideraram coerentes e de acordo com a realidade do período. 

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Percebemos que ainda há uma grande procura por atendimento nas urgências e emergências do município de casos e situações que deveriam ser atendidos e absorvidos pelas Unidades
Básicas de Saúde. O Conselho Municipal de Saúde vem pontuando junto a SEMUSB sobre a necessidade de informar  a população sobre os serviços prestados pela Atenção Primaria os quais
visam sobretudo a educação para prevenção de doenças dessa forma desafogando as urgências e emergências municipais. 

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
A Rede física de saúde do Município de Barcarena possui um diferencial por ser grande e bem distribuída dentro de todo espaço territorial do município com isso os serviços ficam
descentralizados e mais próximo da população, porem percebemos que parece insuficiente considerando o aumento gradual e as vezes repentino, da população a cada anuncio de obras, sendo
Barcarena uma cidade industrial e consequentemente atrai milhares de pessoas em busca de trabalho. A tendência dessa rede é crescer ainda mais com a inauguração da UPA Municipal 24H
de Vila do Conde.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Os números acima citados condizem com as informações contidas no RAG - 2022 apresentado a este Conselho Municipal de Saúde pela SEMUSB.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Observamos que o sistema de saúde municipal apresentou avanços com maior cobertura do Programa de Saúde Bucal, porem apesar dos avanços obtidos no cumprimento de ações 
estabelecidas na Programação Anual de Saúde - PAS/2022 observamos que a SEMUSB apresentou dificuldades em executar algumas Metas assim o Conselho Municipal de Saúde de Barcarena 
recomendou que o sistema de saúde assuma o compromisso em avançar no cumprimento das mesmas.  

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
A Comissão Permanente e Paritária de Fiscalização de Finanças do Conselho Municipal de Saúde de Barcarena, analisou todos os documentos comprobatórios dos dados referentes à execução
orçamentária e financeira  do RAG - 2022, e posteriormente recomendou ao Pleno do Colegiado, em seu relatório final, aprovação sem ressalvas.

Auditorias
Considerações:
Não houve Auditoria no período. 

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
 Este Conselho Municipal de saúde analisou o RAG - 2022 e achou conforme as informações e definiu pela aprovação por unanimidade de acordo com a Resolução de nº 010/CMSB de 24 de
março de 2023. 

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Recomendamos que a SEMUSB imprima esforços no sentido de cumprir todas as Metas previstas no Plano Municipal de Saúde e Programação Anual de Saúde - PAS.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARA

MUNICÍPIO: BARCARENA 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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BARCARENA/PA, 28 de Abril de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Barcarena

https://digisusgmp.saude.gov.br 45 de 45


	Sumário
	1. Identificação
	2. Introdução
	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	9. Execução Orçamentária e Financeira
	10. Auditorias
	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício

	1. Identificação
	1.1. Informações Territoriais
	1 .2. Secretaria de Saúde
	1 .3. Informações da Gestão
	1.4. Fundo de Saúde
	1.5. Plano de Saúde
	1.6. Informações sobre Regionalização
	Região de Saúde: Tocantins
	Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
	Ano de referência: 2021

	1 .8. Casa Legislativa
	Considerações

	2. Introdução
	Análises e Considerações sobre Introdução

	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	3.1. População estimada por sexo e faixa etária
	3.2. Nascidos Vivos
	3.3. Principais causas de internação
	3.4. Mortalidade por grupos de causas
	Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	4.1. Produção de Atenção Básica
	4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
	4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
	4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
	4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
	4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
	Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão
	5.2. Por natureza jurídica
	5.3. Consórcios em saúde
	Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
	Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	9. Execução Orçamentária e Financeira
	9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica
	9.2. Indicadores financeiros
	9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
	9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
	9.5. Covid-19 Repasse União
	9.6. Covid-19 Recursos Próprios
	9.7. Covid-19 Repasse Estadual
	Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

	10. Auditorias
	Outras Auditorias
	Análises e Considerações sobre Auditorias

	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício
	Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

	Identificação
	Parecer do Conselho de Saúde
	Considerações:

	Introdução
	Considerações:

	Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	Considerações:

	Dados da Produção de Serviços no SUS
	Considerações:

	Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	Considerações:

	Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Considerações:

	Programação Anual de Saúde - PAS
	Considerações:

	Indicadores de Pactuação Interfederativa
	Considerações:

	Execução Orçamentária e Financeira
	Considerações:

	Auditorias
	Considerações:

	Análises e Considerações Gerais
	Parecer do Conselho de Saúde:

	Recomendações para o Próximo Exercício
	Considerações:


