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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PA

Município BARCARENA

Região de Saúde Tocantins

Área 1.310,33 Km²

População 124.680 Hab

Densidade Populacional 96 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 27/03/2020

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA DE SAUDE DE BARCARENA

Número CNES 6046681

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

Endereço RUA JOAO PANTOJA DE CASTRO 01

Email saude.barcarena.pa@gmail.com

Telefone 91 37532063

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2020

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ANTONIO CARLOS VILAÇA

Secretário(a) de Saúde em
Exercício

EUGENIA JANIS CHAGAS TELES

E-mail secretário(a) semusb@barcarena.pa.gov.br

Telefone secretário(a) 9137532063

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 27/03/2020

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 04/1991

CNPJ 12.710.978/0001-26
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Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do
Fundo

Eugênia Janis Chagas Teles

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 27/03/2020

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 07/10/2020

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Tocantins

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ABAETETUBA 1610.743 157698 97,90

BAIÃO 3758.273 47446 12,62

BARCARENA 1310.325 124680 95,15

CAMETÁ 3081.36 137890 44,75

IGARAPÉ-MIRI 1996.823 62698 31,40

LIMOEIRO DO AJURU 1490.172 28935 19,42

MOCAJUBA 870.8 31136 35,76

MOJU 9093.85 82094 9,03

OEIRAS DO PARÁ 3852.256 32512 8,44

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2020

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Trav. Jerônimo Pimentel 5 Betânia

E-mail cmcbarcarena@yahoo.com.br

Telefone 9137532063

Nome do Presidente Cleidson José de Souza Silva

Número de conselheiros por segmento Usuários 0

Governo 1

Trabalhadores 0
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Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 201906

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
IDENTIFICAÇÃO

UF: Pará

Município: Barcarena

Ano a que se refere o relatório:  2019

 

SECRETARIA DE SAÚDE

Razão Social da Secretaria de Saúde:

CNPJ: 12.710.978/0001-26 ¿ Secretaria de Saúde

Endereço da Secretaria de Saúde: Rua Vereador João Pantoja de Castro, s/n, Centro

CEP: 68.445-000

Telefone: (91) 3753-2063

E-mail: saúde.barcarena.pa@gmail.com

 

SECRETÁRIA DE SAÚDE

Nome: EUGÊNIA JANIS CHAGAS TELES        

Data da Posse: 01/01/2017

A Secretaria de Saúde teve mais de um gestor no período a que se refere o Relatório: NÃO

 

PLANO DE SAÚDE

A Secretaria de Saúde tem Plano de Saúde? SIM

Período a que se refere o Plano de Saúde: 2018-2021

Status: Aprovado

Data de entrega no Conselho de Saúde: 24/11/17

 

 

 

 

 

 

 

1º RDQA

Data de entrega do Relatório



2º RDQA

Data de entrega do Relatório



3º RDQA

Data de entrega do Relatório

03/03/2020 03/03/2020 03/03/2020
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O município de Barcarena, está localizado em uma área estratégica no que diz respeito o transporte dos minerais extraídos no

território paraense, devido à presença de uma grande bacia hidrográfica que permite o embarque e desembarque de minérios, por isso, o
interesse de grandes empresas nacionais e internacionais. 

O município de Barcarena faz parte da mesorregião metropolitana de Belém, com população estimada para 2019 de 124.690 habitantes/IBGE,
distribuídos em uma área de 1.310.588 km², cuja densidade demográfica atinge 76,21 hab./km², está localizado na região do Baixo Tocantins,
pertencente do programa TERRITÓRIOS DA CIDADANIA.

Hoje a divisão político-administrativa de Barcarena, de acordo com o seu Plano Diretor revisado, (PDDU/2016) divide o
município em cinco regiões: Barcarena (Sede), Murucupi, Vila do Conde, Estradas e Ilhas. O município está a 15,0 km a Sul-Oeste de
Belém, em linha reta, e o seu acesso, a partir da capital, pode ser feito por quatro vias: PA 483, também conhecida como Alça Viária e
PA 151, pelo Porto do Arapari. Pelo Município de Abaetetuba, existem duas entradas uma pela PA 151 e PA 481. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2015

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 5.816 6.076 11.892

5 a 9 anos 6.065 5.387 11.452

10 a 14 anos 5.947 5.750 11.697

15 a 19 anos 6.002 5.604 11.606

20 a 29 anos 11.605 11.302 22.907

30 a 39 anos 9.397 9.502 18.899

40 a 49 anos 6.090 6.215 12.305

50 a 59 anos 4.474 3.806 8.280

60 a 69 anos 2.093 1.965 4.058

70 a 79 anos 731 837 1.568

80 anos e mais 253 415 668

Total 58.473 56.859 115.332

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 27/03/2020.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2015 2016 2017

Barcarena 2.098 2.148 2.154

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 27/03/2020.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2015 2016 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 526 643 528 437 361

II. Neoplasias (tumores) 201 235 266 273 239

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 51 57 56 88 44

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 133 123 92 79 62

V. Transtornos mentais e comportamentais 50 46 37 30 48
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VI. Doenças do sistema nervoso 22 27 23 39 41

VII. Doenças do olho e anexos 12 8 18 20 29

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 5 9 3 3 4

IX. Doenças do aparelho circulatório 240 214 214 189 156

X. Doenças do aparelho respiratório 685 680 842 898 623

XI. Doenças do aparelho digestivo 500 542 592 593 612

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 78 97 120 104 128

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 57 52 56 50 69

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 365 396 425 492 459

XV. Gravidez parto e puerpério 2324 2393 2365 2555 2553

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 140 116 173 200 254

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 27 22 21 32 64

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 23 18 25 42 68

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 794 763 900 911 985

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 238 280 246 336 344

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 6471 6721 7002 7371 7143

Capítulo CID-10 2015 2016 2017 2018 2019

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/03/2020.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2015 2016 2017

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 23 27 22

II. Neoplasias (tumores) 50 60 58

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 2 3

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 14 17 21

V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 1

VI. Doenças do sistema nervoso 7 7 5

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 100 113 96
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X. Doenças do aparelho respiratório 41 38 56

XI. Doenças do aparelho digestivo 15 22 27

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 2 2 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 2 4

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 11 12

XV. Gravidez parto e puerpério 1 - 1

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 25 11 15

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 10 7 7

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 34 10 39

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 93 79 97

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 422 411 465

Capítulo CID-10 2015 2016 2017

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 27/03/2020.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Segundo as estimativas elaboradas pelo Ministério da Saúde baseado no detalhamento apresentado pelo IBGE, a população do Município de Barcarena
em 2019, consta com 115.332 habitantes, sendo que no ultimo censo (2010) constava 99.859 habitantes, desse total em 2019, 58.473 do sexo masculino
e 56.859 do sexo feminino, portando um crescimento de 16.473 habitantes. Com relação a faixa etária, constata-se que, a maior densidade demográfica
abrange em primeiro lugar, homens e mulheres de 20 a 29 anos, seguido por homens e mulheres de 30 a 39 anos, o que mostra que população de
Barcarena é predominantemente jovem. Nascidos vivos por residência da mãe, os dados que constam no sistema são dos anos 2015 a 2017.. Em relação
as principais causas de internações a análise referente ao ano de 2019, observa-se que tivemos um total de 7.142 internações, que nos mostra um total de
229 a menos com relação ao ano de 2018, o que corresponde de forma satisfatória. Sendo que as maiores causas de internações são Gravidez parto e
puerpério 2.552 casos seguido por Lesões e ou causas externas 985, Doenças do aparelho respiratório 623, Doenças aparelho digestivo 612, Doenças do
aparelho geniturinário 459, Doenças infecciosas e parasitárias 361, Neoplasia (Tumores) 239, Algumas afecções originadas no período perinatal 254, e
outras em menor números. Com relação a análise sobre os dados de mortalidade por grupos de causa foi verificado que no ano de 2019 ocorreram 465
óbitos, com um aumento de 54 em relação ao ano de 2018, tendo como principais motivos, Causas externa de morbidade e mortalidade 97 casos,
Doenças do aparelho respiratório 96, Neoplasia 58, Doenças do aparelho respiratório 56, Sintomas anormais achados em exame clínicos e laboratoriais
39, Doença do aparelho digestivo 27.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Considerando a verificação da inconsistência dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atenção Básica
disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.
Em decorrência disso, informamos que o quadro 4.1 Produção da Atenção Básica dos Relatórios – RDQ e RAG permanecerá indisponível até a correção pela referida área.
Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a produção da Atenção Básica, utilizando os dados das bases locais no campo Análise e Considerações. 

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1 - - -

03 Procedimentos clínicos 141.914 782.250,89 2.311 1.025.984,63

04 Procedimentos cirúrgicos 238 7.257,60 970 557.799,01

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 5 38,55 - -

Total 142.158 789.547,04 3.281 1.583.783,64

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/02/2021.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 13.345 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/02/2021.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 236.933 972,00 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 827.450 3.085.048,86 - -

03 Procedimentos clínicos 702.527 2.723.177,43 2.315 1.027.658,16

04 Procedimentos cirúrgicos 152.855 178.645,14 1.493 940.225,03

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 43.324 508.521,10 - -

Total 1.963.089 6.496.364,53 3.808 1.967.883,19

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/02/2021.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 3.361 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 45 -

Total 3.406 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/02/2021.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Em Relação dos Dados da Produção de Serviços no SUS, constatou-se o seguinte Produção de Atenção Básica, sem informações no Sistema, Produção
da Urgência e Emergência por procedimento, verificou-se que no 1º quadrimestre de 2019, tivemos dentro do Sistema de Informações Ambulatoriais
aprovados 55.633 procedimentos sendo que destes 55.526 foram clínicos, no valor de R$ 304.530,74 (Trezentos e Quatro Mil, Quinhentos e Trinta
Reais e Setenta e Quatro Centavos) e 107 procedimentos cirúrgicos no valor de R$ 3.337,00 (Três Mil, Trezentos e Trinta e Sete Reais), totalizando R$
307.867,94( Trezentos e Sete Mil, Oitocentos e Sessenta e Sete Reais e Noventa e Quatro Centavos). Em relação ao Sistema de Informações
Hospitalares, tivemos 1.156 AIHS pagas , desse total 776 na área de clínica médica no valor de R$ 351.100,99( Trezentos e Cinquenta e Um Mil, Cem
Reais e Noventa e Nove Centavos), e 380 AIHS para procedimentos cirúrgicos no valor de R$ 217.603,43 (Duzentos e Dezessete Mil, Seiscentos e Três
Reais e Quarenta e Três Centavos) , totalizando o valor de R$ 568.704,42 (Quinhentos e Sessenta e Oito Mil, Setecentos e Quatro Reais e Quarenta e
Dois Centavos) Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização, constatou-se que o atendimento e acompanhamento psicossocial foram
realizadas 4.501 atendimentos ambulatoriais. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos, constatou-se
que foram aprovados 627.982 procedimentos no valor de R$ 2.111.118,08 (Dois Milhões ,Cento e Onze Mil, Cento e Dezoito Reais e Oito Centavos ),
distribuídos da seguinte forma : Ações de Promoção e Prevenção à Saúde 78.636 procedimentos aprovados com o valor de R$ 243.00 (Duzentos e
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Quarenta e Três Reais) ; Procedimentos com finalidade Diagnóstica 273.848 aprovados no valor de R$ 1.005.062,94 (Hum Milhão, Cinco Mil, Sessenta
e Dois Reais e Noventa e Quatro Centavos); Procedimentos Clínicos 249.226 aprovados no valor de R$ 911.745,56 (Novecentos e Onze Mil, Setecentos
e Quarenta e Cinco Reais e Cinquenta e Seis Centavos); Procedimentos Cirúrgicos 10.696 aprovados no valor de R$ 54.665,48 (Cinquenta e Quatro Mil,
Seiscentos e Sessenta e Cinco Reais e Quarenta e Oito Centavos); Ações Complementares 15.577 aprovados no valor de R$ 139.407,10 (Cento e Trinta e
Nove Mil, Quatrocentos e Sete Reais e Dez Centavos). Em relação a Internações Hospitalares, tivemos um total de 1.319 AIHS pagas, no valor de R$
697.155,81(Seiscentos e Noventa e Sete Mil, Cento e Cinquenta e Cinco Reais e Oitenta e Um Centavos) sendo distribuídas da seguinte forma;
Procedimentos Clínicos 777, no valor de R$ 351.715,41(Trezentos e Cinquenta e Um Mil ,Setecentos e Quinze Reais e Quarenta e Um Centavos), e
Procedimentos Cirúrgico 542, no valor de R$ 345.440,40(Trezentos e Quarenta e Cinco Mil, Quatrocentos e Quarenta Reais e Quarenta Centavos).
Produção de Assistência Farmacêutica, Está sob esfera do Governo Estadual, não havendo gestão pelo governo Municipal. Produção de Vigilância em
Saúde por Grupo de Procedimentos, em relação ao sistema de Informações Ambulatoriais tivemos 822 ações, sendo 777 de promoção e prevenção em
saúde e 45 procedimentos com finalidade diagnosticas.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2019

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 28 28

HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 1 0 1

HOSPITAL GERAL 0 0 3 3

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 5 5

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 36 36

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1 2

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 5 5

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 3 3

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 8 8

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1

Total 0 2 100 102

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2020.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2019

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 53 0 0 53
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ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE ANONIMA FECHADA 1 0 0 1

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 4 0 0 4

SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 2 0 0 2

EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA
EMPRESARIA)

4 0 0 4

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 19 0 0 19

PESSOAS FISICAS

PESSOAS FÍSICAS 17 0 0 17

Total 100 2 0 102

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2020.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Dentro da Rede Física dos Prestadores de Serviços de Gestão ao Sus por estabelecimentos, temos a nível Municipal, 01 Unidade de Nível Pré-Hospitalar
na área de Urgência, 30 Centros de Saúde/Unidade Básica, 02 Centros de Atenção Psicossocial (CAPS), 01 Laboratório de Saúde Pública, 03 Unidades
Móvel Terrestre, 05 Postos de Saúde, 02 Consultórios Isolados, 02 Unidades Vigilância em Saúde, 03 Unidades do Centro de Apoio ao Núcleo da
Família (NASF), 01 Unidade de Academia de Saúde, 03 Clínicas de Especialidades, 01 Central de Regulação, 02 Prontos Atendimentos. Há
inconsistência no sistema a nível Municipal onde mostra 07 Hospitais Gerais sendo que o Município possui 02 e onde se vê 03 policlínicas sendo que o
Município não as possui. Administração Pública verifica-se que por Natureza Jurídica, existem 62 estabelecimentos Municipal e 07 Estaduais. Em
relação a Entidades Empresariais , consta 01 Sociedade Simples Limitada a Nível Municipal e 4 Sociedade Empresarial Limitada à nível Municipal,
totalizando 05 Municipal e nenhuma Estadual.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 01/2019

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

17 7 19 66 273

Intermediados por outra entidade
(08)

0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 6 0 0 0 0

Informais (09) 9 1 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade
(08)

0 2 1 0 0

Celetistas (0105) 1 1 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 5 0 5 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 10 0 3 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

80 34 71 186 5

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

33 1 27 30 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2015 2016 2017 2018

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-
8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 27 43 48 54

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 39 74 70

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

3.109 4.255 4.361 4.188

Informais (09) 3 7 0 0
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Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2015 2016 2017 2018

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-
8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 10 41 138

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

1.236 3.249 4.004 4.422

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Na Administração Pública no regime estatutário e empregados Públicos temos  168 Médicos  51 Enfermeiros, 107 profissionais de Nível
Superior, 556 Nível Técnico e Médio e 278 Agentes  Comunitário de Saúde, temos ainda  6 Médicos Bolsistas, 10 Médicos e 1
Enfermeiro Informais.
No âmbito da Administração privada temos 1 Médico e 1 Enfermeiro  Celetista, 4 Médicos  e 2 servidores nível superior como
autônomos , 6 Médicos bolsistas , 10 Médicos e 01 Enfermeiro Informais.
Já em relação aos postos de trabalho ocupados por servidores com  contrato temporário e cargos em comissão, na Administração Pública 
temos 91 Médicos, 39 Enfermeiros,70 Nível Superior, 191 Nível Técnico e Médio e 5 Agente Comunitário de Saúde. Na Admiração
Privada temos 14 Médicos, 1 Enfermeiro, 9 Profissionais de Nível Superior e 24 Nível Técnico e Médio.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização,
equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especial, ambulatorial e hospitalar,
garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e
no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especial, ambulatorial e hospitalar.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2019

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Captação de recurso financeiro federal
para construir, equipar e manter 08
Unidades Básicas de Saúde

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Número 2 Número 0 8 Número 0

2. Captação de recurso financeiro federal
para construir, equipar e manter 01
Unidade Básica Fluvial.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

1 0 1 1 Número 100,00

3. Captação de recurso financeiro federal
para construir, equipar e manter 04
Academias de Saúde.

Nº de academia construída,
equipada e mantida.

1 0 0 4 Número 0

4. Ampliar Unidades Básicas de Saúde. Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

1 0 0 4 Número 0

5. Reformar Unidades Básicas de Saúde Nº de unidade reformada,
equipada e mantida.

Número 6 Número 0 17 Número 0

6. Concluir a construção, equipar e manter
as UBS¿s do Novo Horizonte e Arienga
Rio, Fazendinha, Jaquarequara e
Arapiranga.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Número 5 Número 5 7 Número
100,00

7. Manter as Unidades Básicas de Saúde Nº de UBS mantida Número 1 Número 1 4 Número 100,00

8. Aparelhar e manter as Unidades de
Saúde Bucal.

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal na
atenção básica

1 0 1 4 Número 100,00

9. Implementar, expandir e manter os
serviços de saúde bucal.

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal na
atenção básica

Percentual 19 Percentual 20 100,00 Percentual 110,00

10. Expansão e Manutenção de Equipes de
Saúde da Família

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

3 0 2 10 Número 90,00

11. Garantir atendimento preventivo
odontológico nas áreas Ribeirinhas

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal na
atenção básica

25 0 25 100,00 Percentual 100,00

12. Implantar, equipar e manter o serviço
de laboratório de próteses odontológicas.

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal na
atenção básica

25 0 0 100,00 Percentual 0

13. Implantar e manter o programa
¿Melhor em Casa¿

Nº de programa
implantado e mantido.

1 0 1 1 Número 100,00

14. Aparelhar e Reaparelhar as Unidades
Básicas de Saúde.

Nº de UBS aparelhada e
reaparelhada

24 0 28 16 Número 100,00
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15. Manter o Programa Saúde na Escola
(PSE)

Nº de escolas com PSE em
funcionamento.

59 0 59 59 Número 100,00

16. Ampliação e Manutenção do Núcleo de
Apoio a Saúde da Família ¿ NASF

Nº de NASF ampliado 3 0 3 4 Número 100,00

17. Expansão e Manutenção da Estratégia
de Agentes Comunitários de Saúde

Nº de agentes comunitários
de saúde expandidos

1 0 1 1 Número 100,00

18. Viabilizar as ações itinerantes de saúde
nas regiões das ilhas e estradas

Nº de ações itinerantes
realizados.

12 0 6 12 Número 50,00

19. Aderir e Manter as ações da Campanha
Nacional de Combate às Geoelmintíases e
Hanseníase.

Nº de adesões à Campanha 1 0 0 1 Número 0

20. Implementar e manter atividades de
educação e de assistência nas programações
locais, carnaval, verão e festivais
municipais.

Nº de atividades
executadas

1 0 1 1 Número
100,00

21. Acompanhar e manter as
condicionalidades na saúde do programa
Bolsa Família.

Acompanhamento anual
mantido

1 0 1 1 Número 100,00

22. Implementação e Manutenção do
Programa SISVAN.

Programa mantido 1 0 1 1 Número 100,00

23. Estruturar e Qualificar o serviço de
atendimento as vítimas de violência
doméstica e abuso sexual.

Nº de hospitais com o
serviço em funcionamento
e estruturado.

1 0 0 2 Número 0

24. Estruturar e reorganizar as ações de
assistência farmacêutica

Nº de ação farmacêutica
estruturada e reorganizada.

1 0 0 1 Número 100,00

25. Implantar, equipar e manter o
Programa de Assistência Farmacêutica
HÓRUS para toda rede assistencial

Nº de Unidade de saúde
com o sistema implantado.

1 0 0 32 Número 0

26. Manter o Programa de Assistência
Farmacêutica Básica. Nº de Programa em
funcionamento 2018-2021 Assist. Farmac.

Nº de Programa em
funcionamento

1 0 1 1 Número 100,00

27. Construir e equipar o Centro de
Atenção Psicossocial-CAPS II.

Nº de CAPS II construído,
e equipado.

1 0 0 1 Número 0

28. Construir, equipar e manter o Centro de
Atenção psicossocial Álcool e Drogas
¿CAPS AD.

Nº de CAPS-AD
construído, equipado e
mantido.

1 0 0 1 Número 0

29. Construir, equipar e manter a
Policlínica (Unidade Especializada
Ambulatorial).

Nº de policlínica
construída, equipada e
mantida

1 0 0 1 Número 0

30. Captação de Recurso Financeiro
Federal para construção do Centro
Especializado de Reabilitação.

Nº de Centro construído 1 0 0 1 Número 0

31. Reformar, ampliar e equipar o
prédio/serviço do Hospital Municipal
Wandick Gutierrez e HMARAN

Nº de hospital/serviço
reformado, ampliado e
equipado

1 0 1 1 Número 50,00

32. Implementar e modernizar os
laboratórios de análises clínicas do hospitais
HAMARAN e Hospital Municipal Wandick
Gutierrez.

Nº de laboratório
implementado e
modernizado.

2 0 0 2 Número
0

33. Manutenção dos serviços especializados
de média complexidade.

Nº de unidade de saúde
com serviços de média
complexidade em
funcionamento.

3 0 3 3 Número
100,00
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34. Manutenção dos Estabelecimentos de
Atenção Secundária

Nº de estabelecimentos
mantidos

4 0 4 14 Número 100,00

35. Aparelhamento e Reaparelhamento das
Unidades de Atenção Secundária

Nº unidades especializadas
aparelhadas e
reaparelhadas

4 0 4 14 Número 100,00

36. Aquisição de equipamentos de
diagnóstico por imagem

Nº de equipamentos
adquiridos.

1 0 0 1 Número 0

37. Elaborar e Regulamentar o protocolo
de acesso às consultas e exames
especializados.

Protocolos elaborados e
regulamentados.

1 0 0 1 Número 0

38. Ampliar a oferta de consultas médicas
especializadas.

Consultas ampliadas 1 0 1 1 Número 100,00

39. Ampliação da oferta de exames
laboratoriais

Exames laboratoriais
ampliados.

1 0 0 1 Número 0

40. Ampliar a oferta de exames
especializados

Exames especializados
ampliados

1 0 1 1 Número 100,00

41. Ampliar o serviço de diagnóstico por
imagem.

Serviço ampliado 1 0 1 1 Número 100,00

42. Ampliar a cota de serviços
especializados de média e alta
complexidade

Serviços com cota
ampliada

1 0 1 1 Número 100,00

43. Ampliar a oferta de leitos em clínica
médica

Leitos ampliado 1 0 0 1 Número 0

44. Ampliar a oferta de leitos em clínica
obstétrica e pediátrica.

Leitos ampliado 1 0 0 1 Número 0

45. Ampliar a oferta de cirurgias eletivas Cirurgias ampliadas 1 0 1 1 Número 100,00

46. Implantar o serviço de Postos de coleta
de material para análise laboratorial

Postos implantados 0 0 1 1 Número 100,00

47. Implantar o serviço de Postos de coleta
de material para análise laboratorial

Exames entregues em
tempo hábil

0 0 1 1 Número 100,00

48. Viabilizar a entrega de resultado de
exame citopatológico do colo do útero em
tempo hábil

Exames entregues em
tempo hábil

1 0 1 1 Número 100,00

49. Viabilizar veículo para o transporte de
pacientes das áreas Ribeirinhas

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

1 0 0 2 Número 0

50. Manter a ambulância que presta serviço
para comunidade do Arapari.

Ambulância mantida 1 0 1 1 Número 100,00

51. Manter o programa de Tratamento Fora
do Domicilio (TFD)

TFD mantido 1 0 1 1 Número 100,00
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52. Implantar e manter ações de atenção à
saúde do Trabalhador

Ação implantada e mantida 1 0 0 1 Número 0

53. Aquisição de Materiais e Equipamentos
por meio de Emendas Parlamentares

Nº de materiais e
equipamentos adquiridos

492 0 492 492 Número 100,00

54. Aquisição de ambulâncias por meio de
Emenda Parlamentar.

Nº de ambulâncias
adquiridas através de
emendas parlamentares

4 0 0 5 Número 0

55. Viabilizar por meio de Emendas
Parlamentares o cadastro de Incremento
para os Tetos de Media e Alta
Complexidade e Piso da Atenção Básica

N° de Emendas
Cadastradas para
Incremento MAC e PAB

3 0 5 11 Número
50,00

56. Aquisição de material áudio visual para
Educação em Saúde da população

Nº de materiais adquiridos 10 0 10 10 Número 100,00

57. Aquisição de 01 Unidade Móvel
Odontológica por meio de Recurso
Voluntário Parlamentar

Nº de Unidade Móvel
Odontológica adquirida

1 0 0 1 Número 0

DIRETRIZ Nº 2 - Diretriz 2 ¿ Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos de vida (criança,
adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questões de gênero e das populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção
básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção nas regiões de saúde.

OBJETIVO Nº 2.1 - Objetivo 1 ¿ Aprimorar e implantar as redes de atenção à saúde nas regiões de saúde, com ênfase na articulação da rede de
urgência e emergência, rede cegonha, rede de atenção psicossocial, rede de cuidados à pessoa com deficiência, e da rede de atenção à saúde das
pessoas com doenças crônicas. Promover o cuidado integral às pessoas nos ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando
as questões de gênero, orientação sexual, raça/etnia, situações de vulnera
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2019

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Promover, implementar e manter a assistência
integral à saúde da criança, adolescente e jovem.

Criança e adolescente
assistido

1 0 1 1 Número 100,00

2. Promover, Implementar e manter ações de atenção
à saúde do homem

Ação implementada e
mantida

1 0 1 1 Número 100,00

3. Implementar e manter ações de atenção à saúde da
Mulher

Ação implementada e
mantida

1 0 1 1 Número 100,00

4. Implantação e Manutenção do Centro
Especializado em Saúde da Mulher

Centros implantados
e mantidos

0 0 0 1 Número 0

5. Promover, Implementar e manter ações de atenção
à saúde do Idoso

Ação implementada e
mantida

1 0 1 1 Número 100,00

6. Implantar, equipar e manter serviços de atenção
especializada materna-infantil.

Serviço implantado,
equipado e mantido

1 0 1 1 Número 100,00

7. Desenvolver ações para melhoria do acesso e da
qualidade da assistência ao pré-natal e puerpério e
atenção integral à saúde da criança até 24 meses.

Ação desenvolvida 1 0 1 1 Número 100,00

8. Manter o Comitê de Mortalidade Materna e
Infantil e Investigar os óbitos fetal, neonatal, infantil,
de mulheres em idade fértil e maternos.

Obitos investigados. 1 0 1 1 Número 100,00

9. Implementar as ações de prevenção de
DST/HIV/AIDS e hepatites para os adolescentes em
parceria com ações do PSE e CTA/SAE.

Ações implementadas
em 16 unidade de
saúde e 59 unidades
educacionais

1 0 1 1 Número
100,00

10. Ampliar e manter as ações do Centro de
Testagem e Aconselhamento ¿CTA/SAE

CTA/SAE ampliado e
mantido

1 0 1 1 Número 100,00

11. Monitoramento do Câncer de Colo do Útero e
Mama ¿ SISCAN.

Sistema monitorado 1 0 1 1 Número 100,00

12. Ampliar e manter o serviço móvel de urgência ¿
SAMU

SAMU ampliado e
mantido

1 0 0 2 Número 0

13. Adquirir novos equipamentos para Serviço
Móvel de Urgência

Nº de equipamentos
adquiridos

1 0 1 4 Número 100,00

14. Promover e executar em articulação intersetorial,
com outras secretarias municipais, a implantação e
implementação de ações decorrentes da Política
Nacional de Redução da morbimortalidade por
acidente e violência.

N° de ações
promovidas e
executadas

0 0 0 4 Número

0

15. Implementar e Manter o Plano de Enfrentamento
das hepatites virais

Planos
Implementados e
Mantidos

0 0 0 1 Número 0

DIRETRIZ Nº 3 - Diretriz 3 ¿ Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio das ações de vigilância, promoção e
proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na
promoção do envelhecimento saudável.
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OBJETIVO Nº 3.1 - Objetivo 1 ¿ Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população, considerando os determinantes sociais, por meio das
ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das
doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável. Aprimorar o marco regulatório e as ações de vigilância sanitária, para assegurar a
proteção à saúde e o desenvolvimento sustentável do setor.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2019

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Ampliar, implementar e manter o laboratório de
Vigilância em Saúde.

Laboratório ampliado,
implementado e
mantido.

1 0 1 1 Número 100,00

2. Expandir, implementar e manter as ações de
controle de zoonoses e agravos ao meio ambiente.

Ação expandida,
implementada e
mantida.

1 0 1 1 Número 100,00

3. Implementar e manter as ações de Vigilância em
Saúde (Vig. Sanitária, Vig. Epidemiológica e Vig.
Ambiental)

Ação implementada e
mantida

1 0 1 1 Número 100,00

4. Criar o núcleo de epidemiologia hospitalar e
CCIH

Nº de núcleo criado. 0 0 0 4 Número 0

5. Promover ações de vigilância e educação em
saúde.

Ação promovida. 1 0 1 1 Número 100,00

6. Aquisição de equipamentos, de EPI¿s e materiais
para os agentes comunitários de saúde, agentes de
endemias e agentes de vigilância.

Equipamento e
material adquirido

1 0 1 1 Número 100,00

7. Manter o serviço de Imunização. Serviço mantido 1 0 1 1 Número 100,00

8. Manter o Programa de Qualificação das Ações de
Vigilância em Saúde

Indicadores alcançados 1 0 1 1 Número 100,00

9. Garantir a realização do Plano de Contingência
da Dengue, Zika e Chikungunya e outros agravos

Planos de Contingência
realizados

1 0 1 1 Número 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer o papel do estado na regulação do trabalho em saúde e ordenar, para as necessidades do SUS, a formação, a
educação permanente, a qualificação, a valorização dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarização e favorecendo a
democratização das relações de trabalho. Tudo isso considerando as metas de superação das demandas do mundo do trabalho na área da
saúde estabelecidas, pela década de gestão do trabalho e educação em saúde, iniciada em 2013

OBJETIVO Nº 4.1 - Promover, para as necessidades do SUS, a formação, a educação permanente, a qualificação, a valorização dos trabalhadores, a
desprecarização e a democratização das relações de trabalho.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2019

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Estimular a participação da Gestão
sistematicamente junto aos servidores da saúde

Nº de reuniões com a
participação da gestão.

6 0 3 24 Número 50,00

2. Promover Educação Permanente e
Continuada para os profissionais.

Percentual de
profissionais capacitados.

25 0 25 100,00 Percentual 100,00

3. Implantar a Vigilância em Saúde do
Trabalhador

Número de serviço
implantado.

0 0 0 100,00 Percentual 0

4. Criar, executar e manter o Plano de Carreira,
Cargos e Remuneração- PCCR para os
servidores da Saúde.

Nº de PCCR criado,
executado e mantido.

0 0 0 1 Número 0

5. Realizar concurso público para suprimento
do quadro funcional.

Número de concurso
realizado

0 0 0 1 Número 0

6. Realizar Processo Seletivo para suprimento
do quadro funcional de Programas do
Ministério da Saúde

Nº de Processos Seletivos
realizados

1 0 1 1 Número 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - Diretriz 5 - Aprimorar a relação federativa no SUS, fortalecendo a gestão compartilhada nas regiões de saúde e com a
revisão dos instrumentos de gestão, considerando as especificidades regionais e a concertação de responsabilidades dos municípios, estados e
união, visando oferecer ao cidadão o cuidado integral.

OBJETIVO Nº 5.1 - Aprimorar a relação interfederativa e a atuação do Ministério da Saúde como gestor federal do SUS.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2019

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Monitorar e fiscalizar a aplicação dos
recursos financeiros (fundo a fundo)

Percentual de recurso
monitorado e fiscalizado.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

2. Operacionalizar as ações de
planejamento e orçamento

Percentual de ação
operacionalizada.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

3. Apoiar a execução de projetos de
regionalização.

Percentual de projeto apoiado. 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

4. Garantir os Instrumentos de Gestão do
Planeja SUS.

Percentual de Instrumentos
garantidos.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

5. Implantar o Serviço de Controle
Interno na Secretaria de Saúde.

Nº de Serviço implantado. 0 0 0 1 Número 0

6. Implantar o Componente SNA na
Secretaria de Saúde

Nº de Componente
implantado.

0 0 0 1 Número 0

DIRETRIZ Nº 6 - Diretriz 6 - Garantir o financiamento estável e sustentável para o SUS, melhorando o padrão do gasto e qualificando o
financiamento tripartite e os processos de transferência de recursos.

OBJETIVO Nº 6.1 - Melhorar o padrão de gasto, qualificar o financiamento tripartite e os processos de transferência de recursos, na perspectiva do
financiamento estável e sustentável do SUS.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2019

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Manutenção da Secretaria Municipal de Saúde Percentual da secretaria
em funcionamento.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

2. Manter a Central de ambulâncias Percentual da central
mantida.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

3. Equipar e manter o Almoxarifado Central da
Secretaria de saúde.

Percentual do
almoxarifado equipado
e mantido.

100 0 0 100,00 Percentual 0

4. Manter a Central de Regulação Municipal Percentual da central de
regulação mantida.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

5. Criar e manter uma Base descentralizada de
ambulâncias.

Nº de bases criadas e
mantidas

0 0 0 1 Número 0

6. Aquisição de unidades móveis de saúde
(Rodo/Fluvial)

Nº de unidade móvel
adquirida.

5 0 2 11 Número 2,00

7. Manutenção da Frota de veículos da SEMUSB
(Rodo/Fluvial)

Nº de veículos mantidos 5 0 11 11 Número 11,00

8. Aquisição de geradores, para HM Wandick
Gutierrez, HAMARAN, Unidades de atenção
secundária e Unidades Básicas de Saúde.

Nº de gerador adquirido. 0 0 0 2 Número 0

9. Manter os prestadores de serviços. Nº de serviço mantido. 4 0 4 22 Número 4,00

10. Descentralizar, implementar, estruturar e
manter o serviço de ouvidoria para toda a rede
física

Nº de ouvidoria
descentralizado,
implementada e
estruturada.

1 0 0 4 Número
0

11. Implementar e manter a rede de informação e
informática em saúde.

Percentual de
informação
implementada e
mantida.

25 0 25 100,00 Percentual
100,00

12. Implementar e manter as ações do IEC. Percentual de ações
implementadas e
mantidas.

25 0 25 100,00 Percentual 100,00

13. Ampliação, Reforma e adequação garantindo
a acessibilidade nos Estabelecimentos de Saúde

Nº prédios acessíveis. 16 0 16 64 Número 16,00

14. Fortalecer as ações de regulação, controle,
avaliação, auditoria e monitoramento.

Nº ação fortalecida. 0 0 0 4 Número 0

15. Descentralizar o sistema SISREG para EAS. Nº de SISREG
descentralizado.

3 0 3 3 Número 3,00

16. Desenvolver ações de saúde intersetorial. Nº de ação
desenvolvida.

12 0 6 48 Número 6,00

17. Manter o Programa Mais Médicos no
município.

Percentual de unidade
com adesão ao
programa mais médicos.

25 0 25 100,00 Percentual 25,00

18. Manutenção dos programas da rede
assistencial básica.

Percentual de rede
mantida.

25 0 25 100,00 Percentual 25,00
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19. Implantar, equipar e manter o sistema de
comunicação entre as EAS.

Percentual no sistema
implantado, equipado e
mantido.

25 0 0 100,00 Percentual 0

20. Desenvolver ações estratégicas ou
emergenciais de caráter temporário.

Nº ação desenvolvida. 2 0 1 8 Número 50,00

21. Desenvolvimento de ações instituídas por
portarias do Ministério da Saúde

Nº de ato normativo
desenvolvido.

1 0 1 4 Número 100,00

22. Manter os programas da rede assistencial
especializados.

Percentual de programa
assistencial mantido.

25 0 25 100,00 Percentual 100,00

23. Realizar eventos previstos no calendário do
Ministério da Saúde para os municípios.

Nº de evento realizado. 10 0 10 40 Número 10,00

24. Ampliar o quadro de profissionais para
Saúde.

Nº de profissionais
contratados.

1 0 1 1 Número 100,00

25. Manter o Conselho Municipal de Saúde
(CMS).

Percentual do conselho
em funcionamento.

25 0 25 100,00 Percentual 100,00

26. Capacitar e qualificar os Conselheiros
Municipais de Saúde

Nº de capacitações
realizadas

0 0 1 1 Número 100,00

27. Realizar as Plenárias Municipais de Saúde que
antecedem a Conferência Municipal de Saúde

N° de Plenárias
realizadas.

0 0 0 8 Número 0

28. Realizar a Conferência Municipal de Saúde. N° de Conferências
realizadas.

0 0 0 1 Número 0

29. Realizar Conferência Municipal de Saúde da
Mulher.

N° de Conferências
realizadas.

0 0 0 1 Número 0

30. Realizar Conferência Municipal de Vigilância
em Saúde.

N° de Conferências
realizadas.

0 0 0 1 Número 0

31. Atendimento à demandas originadas de ações
judiciais sentenciadas para o SUS.

Percentual de ações
atendidas.

25 0 25 100,00 Percentual 100,00

32. Participação nas instâncias de negociação e
pactuação estadual e municipal ¿ CIB e CIR.

Nº de reunião realizada. 12 0 12 48 Número 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta
programada
para o exercício

122 - Administração
Geral

Monitorar e fiscalizar a aplicação dos recursos financeiros (fundo a fundo) 100,00

Manutenção da Secretaria Municipal de Saúde 100,00

Promover Educação Permanente e Continuada para os profissionais. 25,00

Manter a Central de ambulâncias 100,00

Operacionalizar as ações de planejamento e orçamento 100,00

Apoiar a execução de projetos de regionalização. 100,00

Equipar e manter o Almoxarifado Central da Secretaria de saúde. 0,00

Criar, executar e manter o Plano de Carreira, Cargos e Remuneração- PCCR para os servidores da Saúde. 0
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Manter a Central de Regulação Municipal 100,00

Garantir os Instrumentos de Gestão do Planeja SUS. 100,00

Realizar concurso público para suprimento do quadro funcional. 0

Criar e manter uma Base descentralizada de ambulâncias. 0

Implantar o Serviço de Controle Interno na Secretaria de Saúde. 0

Realizar Processo Seletivo para suprimento do quadro funcional de Programas do Ministério da Saúde 1

Aquisição de unidades móveis de saúde (Rodo/Fluvial) 2

Implantar o Componente SNA na Secretaria de Saúde 0

Manutenção da Frota de veículos da SEMUSB (Rodo/Fluvial) 11

Manter os prestadores de serviços. 4

Descentralizar, implementar, estruturar e manter o serviço de ouvidoria para toda a rede física 0

Implementar e manter a rede de informação e informática em saúde. 25,00

Implementar e manter as ações do IEC. 25,00

Ampliação, Reforma e adequação garantindo a acessibilidade nos Estabelecimentos de Saúde 16

Fortalecer as ações de regulação, controle, avaliação, auditoria e monitoramento. 0

Desenvolvimento de ações instituídas por portarias do Ministério da Saúde 1

Ampliar o quadro de profissionais para Saúde. 1

Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS). 25,00

Capacitar e qualificar os Conselheiros Municipais de Saúde 1

Realizar as Plenárias Municipais de Saúde que antecedem a Conferência Municipal de Saúde 0

Realizar a Conferência Municipal de Saúde. 0

Realizar Conferência Municipal de Saúde da Mulher. 0

Realizar Conferência Municipal de Vigilância em Saúde. 0

Atendimento à demandas originadas de ações judiciais sentenciadas para o SUS. 25,00

Participação nas instâncias de negociação e pactuação estadual e municipal ¿ CIB e CIR. 12

Implantar e manter ações de atenção à saúde do Trabalhador 0

Aquisição de Materiais e Equipamentos por meio de Emendas Parlamentares 492

Viabilizar por meio de Emendas Parlamentares o cadastro de Incremento para os Tetos de Media e Alta Complexidade e Piso da
Atenção Básica

5

301 - Atenção Básica Captação de recurso financeiro federal para construir, equipar e manter 08 Unidades Básicas de Saúde 2

Estimular a participação da Gestão sistematicamente junto aos servidores da saúde 3

Promover, implementar e manter a assistência integral à saúde da criança, adolescente e jovem. 1

Captação de recurso financeiro federal para construir, equipar e manter 01 Unidade Básica Fluvial. 1

Promover, Implementar e manter ações de atenção à saúde do homem 1

Captação de recurso financeiro federal para construir, equipar e manter 04 Academias de Saúde. 0

Implementar e manter ações de atenção à saúde da Mulher 1

Ampliar Unidades Básicas de Saúde. 0

Implantação e Manutenção do Centro Especializado em Saúde da Mulher 0

Reformar Unidades Básicas de Saúde 0

Promover ações de vigilância e educação em saúde. 1

Promover, Implementar e manter ações de atenção à saúde do Idoso 1
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Concluir a construção, equipar e manter as UBS¿s do Novo Horizonte e Arienga Rio, Fazendinha, Jaquarequara e Arapiranga. 5

Aquisição de equipamentos, de EPI¿s e materiais para os agentes comunitários de saúde, agentes de endemias e agentes de
vigilância.

1

Manter as Unidades Básicas de Saúde 1

Aparelhar e manter as Unidades de Saúde Bucal. 1

Aquisição de geradores, para HM Wandick Gutierrez, HAMARAN, Unidades de atenção secundária e Unidades Básicas de Saúde. 0

Implementar, expandir e manter os serviços de saúde bucal. 20,00

Expansão e Manutenção de Equipes de Saúde da Família 2

Garantir atendimento preventivo odontológico nas áreas Ribeirinhas 25,00

Monitoramento do Câncer de Colo do Útero e Mama ¿ SISCAN. 1

Implantar, equipar e manter o serviço de laboratório de próteses odontológicas. 0,00

Aparelhar e Reaparelhar as Unidades Básicas de Saúde. 28

Promover e executar em articulação intersetorial, com outras secretarias municipais, a implantação e implementação de ações
decorrentes da Política Nacional de Redução da morbimortalidade por acidente e violência.

0

Manter o Programa Saúde na Escola (PSE) 59

Implementar e Manter o Plano de Enfrentamento das hepatites virais 0

Ampliação e Manutenção do Núcleo de Apoio a Saúde da Família ¿ NASF 3

Desenvolver ações de saúde intersetorial. 6

Expansão e Manutenção da Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde 1

Manter o Programa Mais Médicos no município. 25,00

Viabilizar as ações itinerantes de saúde nas regiões das ilhas e estradas 6

Manutenção dos programas da rede assistencial básica. 25,00

Aderir e Manter as ações da Campanha Nacional de Combate às Geoelmintíases e Hanseníase. 0

Implantar, equipar e manter o sistema de comunicação entre as EAS. 0,00

Implementar e manter atividades de educação e de assistência nas programações locais, carnaval, verão e festivais municipais. 1

Desenvolver ações estratégicas ou emergenciais de caráter temporário. 1

Acompanhar e manter as condicionalidades na saúde do programa Bolsa Família. 1

Implementação e Manutenção do Programa SISVAN. 1

Manter os programas da rede assistencial especializados. 25,00

Realizar eventos previstos no calendário do Ministério da Saúde para os municípios. 10

Viabilizar veículo para o transporte de pacientes das áreas Ribeirinhas 0

Manter a ambulância que presta serviço para comunidade do Arapari. 1

Aquisição de ambulâncias por meio de Emenda Parlamentar. 0

Aquisição de material áudio visual para Educação em Saúde da população 10

Aquisição de 01 Unidade Móvel Odontológica por meio de Recurso Voluntário Parlamentar 0

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Criar o núcleo de epidemiologia hospitalar e CCIH 0

Implantar, equipar e manter serviços de atenção especializada materna-infantil. 1

Desenvolver ações para melhoria do acesso e da qualidade da assistência ao pré-natal e puerpério e atenção integral à saúde da
criança até 24 meses.

1

Manter o Comitê de Mortalidade Materna e Infantil e Investigar os óbitos fetal, neonatal, infantil, de mulheres em idade fértil e
maternos.

1

Implementar as ações de prevenção de DST/HIV/AIDS e hepatites para os adolescentes em parceria com ações do PSE e CTA/SAE. 1

Ampliar e manter as ações do Centro de Testagem e Aconselhamento ¿CTA/SAE 1
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Ampliar e manter o serviço móvel de urgência ¿ SAMU 0

Implantar e manter o programa ¿Melhor em Casa¿ 1

Adquirir novos equipamentos para Serviço Móvel de Urgência 1

Descentralizar o sistema SISREG para EAS. 3

Estruturar e Qualificar o serviço de atendimento as vítimas de violência doméstica e abuso sexual. 0

Estruturar e reorganizar as ações de assistência farmacêutica 0

Implantar, equipar e manter o Programa de Assistência Farmacêutica HÓRUS para toda rede assistencial 0

Manter o Programa de Assistência Farmacêutica Básica. Nº de Programa em funcionamento 2018-2021 Assist. Farmac. 1

Construir e equipar o Centro de Atenção Psicossocial-CAPS II. 0

Construir, equipar e manter o Centro de Atenção psicossocial Álcool e Drogas ¿CAPS AD. 0

Construir, equipar e manter a Policlínica (Unidade Especializada Ambulatorial). 0

Captação de Recurso Financeiro Federal para construção do Centro Especializado de Reabilitação. 0

Reformar, ampliar e equipar o prédio/serviço do Hospital Municipal Wandick Gutierrez e HMARAN 1

Implementar e modernizar os laboratórios de análises clínicas do hospitais HAMARAN e Hospital Municipal Wandick Gutierrez. 0

Manutenção dos serviços especializados de média complexidade. 3

Manutenção dos Estabelecimentos de Atenção Secundária 4

Aparelhamento e Reaparelhamento das Unidades de Atenção Secundária 4

Aquisição de equipamentos de diagnóstico por imagem 0

Elaborar e Regulamentar o protocolo de acesso às consultas e exames especializados. 0

Ampliar a oferta de consultas médicas especializadas. 1

Ampliação da oferta de exames laboratoriais 0

Ampliar a oferta de exames especializados 1

Ampliar o serviço de diagnóstico por imagem. 1

Ampliar a cota de serviços especializados de média e alta complexidade 1

Ampliar a oferta de leitos em clínica médica 0

Ampliar a oferta de leitos em clínica obstétrica e pediátrica. 0

Ampliar a oferta de cirurgias eletivas 1

Implantar o serviço de Postos de coleta de material para análise laboratorial 1

Implantar o serviço de Postos de coleta de material para análise laboratorial 1

Viabilizar a entrega de resultado de exame citopatológico do colo do útero em tempo hábil 1

Manter o programa de Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 1

304 - Vigilância
Sanitária

Implantar a Vigilância em Saúde do Trabalhador 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Ampliar, implementar e manter o laboratório de Vigilância em Saúde. 1

Expandir, implementar e manter as ações de controle de zoonoses e agravos ao meio ambiente. 1

Implementar e manter as ações de Vigilância em Saúde (Vig. Sanitária, Vig. Epidemiológica e Vig. Ambiental) 1

Manter o serviço de Imunização. 1

Manter o Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde 1

Garantir a realização do Plano de Contingência da Dengue, Zika e Chikungunya e outros agravos 1
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Receita de
impostos e de
transferência
de impostos
(receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo
de Recursos do
SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

Transferências de
fundos ao Fundo
de Recursos do
SUS, provenientes
do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente 92.060.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 92.060.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente 7.438.608,91 26.190.827,75 468.091,90 N/A N/A 1.467,40 N/A 34.098.995,96

Capital 2.089,00 252.375,60 220,00 N/A N/A 50.014,90 N/A 304.699,50

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 23.802.580,69 16.560.194,29 N/A N/A N/A N/A N/A 40.362.774,98

Capital 587.509,80 330.596,09 64.815,00 N/A N/A N/A N/A 982.920,89

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 10.137,18 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.137,18

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Conforme estabelece a Portaria GM/MS nº 2.135, de 25 de Setembro de 2013: ¿O Relatório Anual de Gestão é o instrumento que apresenta os resultados
alcançados com a PAS (Programação Anual de Saúde), a qual operacionaliza o PS (Plano de Saúde) na respectiva esfera de gestão e orienta eventuais
redirecionamentos. É também instrumento de comprovação de aplicação dos recursos repassados do Fundo Nacional de Saúde para os Fundos de Saúde
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, cujo resultado demonstra o processo contínuo de planejamento e é instrumento indissociável do PMS
(Plano Municipal de Saúde) e de suas respectivas PAS¿ (Programação Anual de Saúde (Art. 3º e 4º). O Plano de Saúde (2018-2021), base para
elaboração do RAG, foi aprovado na reunião ordinária do Conselho Municipal de Saúde, No intuito de gerar maior transparência, a análise da PAS
(Programação Anual de Saúde) segue a estrutura do PlanejaSUS, dividida em objetivos, diretrizes e ações/metas. A PAS 2019 demonstra sinteticamente
os resultados alcançados, evidencia os aspectos que contribuíram para o baixo desempenho em algumas ações pontuais como também apresenta aplicação
dos recursos financeiros. Avaliando os indicadores e sua execução, constatamos que no ano de 2019, houve um avanço satisfatório sobre as metas
alcançadas, como também algumas superadas. Desta forma, concluímos que as ações e serviços de saúde trouxeram resultados positivos na assistência
prestada aos usuários do município de Barcarena.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2019

Resultado do
quadrimestre

%
alcançada
da meta

Unidade
de

Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório,
câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 100,00 - 0 Taxa

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 95,00 100,00 100,00 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 95,00 88,70 93,36 Percentual

4 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura
vacinal preconizada

U 95,00 84,19 84,19 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após
notificação.

U 95,00 70,00 73,68 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 90,00 57,80 63,42 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E 0 - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 8 34 425,00 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 0 0 Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

U 95,00 97,13 100,00 Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,80 8,83 100,00 Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,20 0,18 90,00 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 52,00 37,50 72,11 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 22,00 20,30 92,27 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 9,00 - 0 Taxa

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 1 - 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 96,00 94,64 98,58 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 80,00 75,08 93,85 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 60,00 58,87 98,11 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E 100,00 100,00 100,00 Percentual
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22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 6 4 66,66 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Com relação aos indicadores de pactuação constatamos pelos dados que foram homologados no sistema Digisus, que o município de
Barcarena atingiu nos itens abaixo, 100% de suas metas:
(2) Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados;

(10) Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez;

 (11) Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da
mesma faixa etária,

 (21) Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica;

(23) Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

Sobre a cobertura vacinal, como meta pactuada de (95), foi alcançado (84,19%), entendemos que a demanda do município foi maior do que a oferta,
com relação a disponibilização de vacinas pelo Ministério da Saúde. Outro dado importante, foi sobre a taxa de mortalidade infantil que foi de (0) zero
no município.  

Vale destacar que a gestão pública da saúde é um enorme desafio. No município de Barcarena, com população estimada de 124.680
habitantes (Ano 2019), o desafio de garantir acesso e integralidade da atenção básica, demanda uma responsabilidade grande pela
complexidade da realização de todas as ações para o pleno funcionamento do  sistema. Em 2019 a cobertura populacional estimada pelas
equipes de atenção básica foi de (96), com a compatibilização de todas as ações o município ficou com 94,64% de cobertura em metas
alcançadas, já a cobertura estimada para a saúde bucal, tendo como meta (60), foi alcançada a cobertura de 58,87%. O município sempre
trabalha com a perspectiva de alcance de 100% de suas metas, o que demanda cada vez mais, o aprimoramento dos profissionais e de
habilidades gestoras.
Desta forma, no ano de 2019, das metas estabelecidas no Plano Municipal de Saúde 2018-2021, cumprimos quase a totalidade destas
 para o ano de 2019, e  estamos nos aprimorando com intuito de garantir o máximo de cumprimento das metas. Além das metas
estabelecidas no PMS 2018-2021, temos os  indicadores  nacional de pactuação interfederativa, a qual destinamos o mesmo esforço e
responsabilidade,   para assim, garantir a assistência a saúde, como também o fortalecimento do Sistema Único de Saúde.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

  
Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários

- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência
de Impostos -

Saúde

Transferências
Fundo a Fundo de
Recursos do SUS
provenientes do

Governo Federal

Transferências
Fundo a Fundo de
Recursos do SUS
provenientes do

Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à

Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas

à Saúde

Royalties
do

Petróleo
destinados

à Saúde

Outros
Recursos

Destinados
à Saúde

TOTAL

Atenção Básica          

 Corrente 0,00 7.438.608,91 26.190.827,75 468.091,90 0,00 0,00 1.467,40 0,00 34.098.995,96

 Capital 0,00 2.089,00 252.375,60 220,00 0,00 0,00 50.014,90 0,00 304.699,50

Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

         

 Corrente 0,00 23.802.580,69 16.560.194,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.362.774,98

 Capital 0,00 587.509,80 330.596,09 64.815,00 0,00 0,00 0,00 0,00 982.920,89

Suporte
Profilático e
Terapêutico

         

 Corrente 0,00 10.137,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.137,18

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Sanitária

         

 Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

         

 Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

         

 Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

         

 Corrente 0,00 14.827.417,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.827.417,21

 Capital 0,00 639.111,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 639.111,75

Total 0,00 47.307.454,54 43.333.993,73 533.126,90 0,00 0,00 51.482,30 0,00 91.226.057,47

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde 
2) Dados extraídos do Módulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 03/04/2020.

9.2. Indicadores financeiros
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Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 26,43 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 62,82 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 12,09 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  96,81 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 38,96 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 60,00 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 745,96  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 58,79 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 15,31 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 8,98 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 2,11 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 43,80 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 15,43 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 03/04/2020.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b / a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) 92.060.000,00 92.060.000,00 134.964.534,97 146,60

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 12.000.000,00 12.000.000,00 21.000.593,26 175,00

Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 390.000,00 390.000,00 793.474,96 203,46

Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 64.500.000,00 64.500.000,00 104.988.383,29 162,77

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 3.815.000,00 3.815.000,00 5.483.851,09 143,74

Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 8.855.000,00 8.855.000,00 1.217.226,37 13,75

Dívida Ativa dos Impostos 1.920.000,00 1.920.000,00 1.423.997,24 74,17

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa 580.000,00 580.000,00 57.008,76 9,83

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS
E LEGAIS (II)

184.785.000,00 184.785.000,00 171.487.842,12 92,80
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Cota-Parte FPM 45.000.000,00 45.000.000,00 39.320.405,76 87,38

Cota-Parte ITR 5.000,00 5.000,00 8.695,23 173,90

Cota-Parte IPVA 4.800.000,00 4.800.000,00 4.351.760,92 90,66

Cota-Parte ICMS 130.000.000,00 130.000.000,00 124.399.771,82 95,69

Cota-Parte IPI-Exportação 3.880.000,00 3.880.000,00 3.407.208,39 87,81

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00

Outras     

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA
APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE
SAÚDE (III) = I + II

276.845.000,00 276.845.000,00 306.452.377,09 110,69

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (c)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(d)

% (d / c) x 100

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO
DE SAÚDE-SUS

24.444.000,00 31.024.000,00 39.920.428,32 128,68

Provenientes da União 22.223.000,00 28.803.000,00 38.680.730,95 134,29

Provenientes dos Estados 1.807.000,00 1.807.000,00 1.092.432,06 60,46

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas do SUS 414.000,00 414.000,00 147.265,31 35,57

TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS     

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS
À SAÚDE

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DA SAÚDE

24.444.000,00 31.024.000,00 39.920.428,32 128,68

DESPESAS COM SAÚDE (Por Grupo de
Natureza de Despesa)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(e)

DESPESAS EXECUTADAS

Liquidadas
Até o Bimestre

(f)

Inscritas em
Restos a Pagar

não
Processados 

(g)

% 
(f+g)/e)

DESPESAS CORRENTES 64.615.750,00 89.634.954,00 88.953.567,49 345.757,84 99,63

Pessoal e Encargos Sociais 40.052.100,00 53.636.264,00 53.635.999,14 0,00 100,00

Juros e Encargos da Dívida 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 24.543.650,00 35.998.690,00 35.317.568,35 345.757,84 99,07

DESPESAS DE CAPITAL 8.878.000,00 8.194.600,00 1.727.168,51 199.563,63 23,51

Investimentos 8.878.000,00 8.194.600,00 1.727.168,51 199.563,63 23,51
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Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (IV) 73.493.750,00 97.829.554,00  91.226.057,47 93,25

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS PARA
FINS DE APURAÇÃO DO PERCENTUAL MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EXECUTADAS

Liquidadas
Até o

Bimestre 
(h)

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados 

(i)

% 
[(h+i)

/ IV(f+g)]

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO
ATENDE AO PRINCÍPIO DE ACESSO UNIVERSAL

N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS N/A 44.393.215,00 43.723.653,58 194.949,35 48,14

Recursos de Transferências Sistema Único de Saúde - SUS N/A 44.083.665,00 43.715.451,28 151.669,35 48,09

Recursos de Operações de Crédito N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Recursos N/A 309.550,00 8.202,30 43.280,00 0,06

OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS
INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO SEM
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA¹

N/A N/A N/A 0,00  

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE
CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR
CANCELADOS²

N/A N/A 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS
À PARCELA DO PERCENTUAL MÍNIMO QUE NÃO FOI
APLICADA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES³

N/A N/A 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE NÃO
COMPUTADAS (V)

 N/A  43.918.602,93 48,14

TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS
DE SAÚDE (VI) = [(IV(f+g)-V(h+i)]

 N/A  47.307.454,54  

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS

LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(VII%) = [VI(h+i) / IIIb x 100] - LIMITE CONSTITUCIONAL

15%4

15,43

VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR
EXECUTADO E O LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL

[VI(h+i)-(15*IIIb)/100]

1.339.597,98

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO
PROCESSADOS INSCRITOS COM

DISPONIBILIDADE DE CAIXA

INSCRITOS CANCELADOS/PRESCRITOS PAGOS A
PAGAR

PARCELA
CONSIDERADA

NO LIMITE

Inscritos em 2019 350.372,12 N/A N/A N/A 0,00

Inscritos em 2018 45.521,90 0,00 45.521,90 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 35 de 44



Inscritos em 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 395.894,02 0,00 45.521,90 0,00 0,00

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA
FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO

24,§ 1° e 2°

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS

Saldo Inicial Despesas
custeadas no
exercício de

referência (j)

Saldo Final
(Não

Aplicado)

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2019 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00

Total (VIII) 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DE VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NÃO
CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS

RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 e 26

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Saldo Inicial Despesas
custeadas no
exercício de

referência (k)

Saldo Final
(Não

Aplicado)

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2017 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2016 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2015 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00

Total (IX) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM SAÚDE (Por Subfunção) DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

Liquidadas
Até o

Bimestre 
(l)

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados 

(m)

%
[(l+m)

/
total(l+m)]x100

Atenção Básica 23.360.500,00 34.610.644,00 34.251.566,11 152.129,35 37,71

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 36.027.600,00 47.618.786,00 41.245.087,77 100.608,10 45,32

Suporte Profilático e Terapêutico 80.000,00 10.150,00 10.137,18 0,00 0,01

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Subfunções 14.025.650,00 15.589.974,00 15.173.944,94 292.584,02 16,95

Total 73.493.750,00 97.829.554,00  91.226.057,47 99,99

FONTE: SIOPS, Barcarena/PA, data e hora da homologação dos dados pelo gestor: 03/02/20 10:33:45
1 - Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.
2 - O valor apresentado na intercessão com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j".
3 - O valor apresentado na intercessão com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k".
4 - Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. Deverá ser informado o limite estabelecido na Lei Orgânica do Município quando o percentual nela
estabelecido for superior ao fixado na LC nº 141/2012.
5 - Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012.
6 - No último bimestre, será utilizada a fórmula [VI(h+i) - (15 x IIIb)/100]. 

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de
financiamento e programa de trabalho

Bloco de
Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2019 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

CUSTEIO

10301201520YI - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE 106591.1 R$ 0,00

103012015217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE 33000 R$ 0,00

103012015219A - PISO DA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE 10996720.66 R$ 0,00

1030120152E89 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE 6540669 R$ 0,00

10302201520R4 - APOIO À IMPLEMENTAÇÃO DA REDE CEGONHA 2886.91 R$ 0,00

1030220152E90 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE 6548530 R$ 0,00

1030220158585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO
MAC 10108449.84 R$ 0,00

10303201520AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS
ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE 668137.31 R$ 0,00

10304201520AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 73376.4 R$ 0,00

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE 1354538.95 R$ 0,00

10306206920QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
NA SAÚDE 32000 R$ 0,00

INVESTIMENTO

1030120158581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO BÁSICA DE
SAÚDE 303140 R$ 0,00

CÓD. NÃO INFORMADO - PREVENÇÃO, CONTROLE E TRATAMENTO DE DOENÇAS
NEGLIGENCIADAS NA ATENÇÃO BÁSICA 2349995 R$ 0,00

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal, conforme artigo 58 da Lei 4320/64. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Os repasses Fundo a Fundo foram feitos de forma regular e sua aplicação seguiu os critérios dos blocos de financiamento do SUS,
conforme o quadro de receita, o SUS destinou um total de R$: 31.024.000,00, sendo que R$: 28.803.300,00, provenientes da união, R$:
1.807.000,00 proveniente do Estado e R$: 414.000,00, provenientes de outras receitas do SUS.
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Os repasses Estaduais se confirmaram de forma regular e sua aplicação em conformidade com os programas e políticas de saúde do SUS.
 
Os convênios com valores liquidados no ano se justificam através das parcelas recebidas no exercício de 2019 e pelos investimentos
feitos pelo município com recursos próprios de contrapartida.
 
Por grupo de natureza de despesa, podemos constatar que foi liquidado em despesas correntes o valor de R$: 88.953,567,49, despesas de
capital R$: 1.727.168,51. Foi aplicado em saúde nas ações de serviços públicos 15,43%, ou seja, 0,43% a mais do que estabelece a LC
141/2012.
 
Por sub função, em 2019 foi liquidado o valor de R$: 90.680.736,00, considerando que o maior percentual de utilização de dotação
orçamentária, foi no quadro assistência hospitalar e ambulatorial com 45,32%, seguido de 37,71% com recursos destinados a atenção
básica e 16,95% outras subfunções, as quais se destacam.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Outras Auditorias 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve fiscalização agendada pelo Ministério da Saúde, para avaliação e aquisição de medicamentos ou sobre a utilização de recursos
transferidos pelo Ministério da Saúde. Entretanto, o Conselho Municipal de Saúde de Barcarena tem acompanhado a utilização de
recursos, as ações e serviços através do Relatório de Gestão Quadrimestral.
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11. Análises e Considerações Gerais

Os valores previstos para execução em 2019,  foram plenamente atingidos em função da programação anual de saúde. Quanto a
arrecadação evidencia-se o pacto nas três esferas de governo: Federal, Estadual e Municipal, através do Pacto pela Saúde, que redefine as
metas e compromissos de cada ente federado, correspondendo as necessidades da saúde da população barcarenense.
 
Em relação à utilização dos recursos houve acréscimo financeiro (municipal) ao que estabelece a Lei de Aplicação, direccionados para
melhorias para as unidades de saúde e sede da secretaria municipal de saúde com foco no aumento da oferta de serviços. Portanto, houve
continuidade nas ações de reestruturação, reforma e ampliação do número de unidades de saúde do município, visando melhoria no
atendimento a população.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Objetivando a qualidade da assistência na prestação de serviços a população e analisando os dados do RAG ¿ Relatório Anual de Gestão
2019, recomenda-se:
1 ¿ A PAS ¿ Programação Anual de Saúde, deve ser formulada com metas e objetivos que realmente sejam alcançáveis no decorrer do
exercício, como também adequada ao novo sistema DIGISUS.
2 ¿ Criar projeção orçamentária para cada ação descrita na PAS ¿ Programação Anual de Saúde, estando de acordo com as sub funções
dos blocos econômicos do novo sistema DIGISUS.
3 ¿ Monitorar e avaliar as ações estabelecidas na PAS ¿ Programação Anual de Saúde através do Relatório de Gestão Quadrimestral.
4 ¿ Melhorar na prestação de serviços de Atenção Secundária.
 

EUGENIA JANIS CHAGAS TELES 
Secretário(a) de Saúde 

BARCARENA/PA, 2019
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Identificação
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019.

Introdução
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARA

MUNICÍPIO: BARCARENA 
Relatório Anual de Gestão - 2019 

Parecer do Conselho de Saúde
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unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019.

Auditorias
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Em reunião Ordinária do dia 19 de junho de 2020, foi explanado pelos técnicos do Núcleo de Planejamento da Secretaria de Saúde o Relatório
Anual de Gestão 2019 (RAG 2019), sendo sanado as dúvidas e explicado tópico por tópico da composição do Relatório. Sendo aprovado por
unanimidade o Relatório pelo plenária e posteriormente emitida a Resolução nº 018 de 19 de junho de 2020 aprovando o RAG 2019.

Data do parecer: 11/11/2020 

Status do Parecer: Aprovado
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BARCARENA/PA, 11 de Novembro de 2020 

Conselho Municipal de Saúde de Barcarena
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